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Coordenag¢ao de Programas - Junior, Brasil

O contrato inicial serd de 12 meses, com possibilidade de renovagdo. A forma de contratagdo serd como
consultoria (PJ), com possibilidade de mudanga para regime CLT por meio de uma empresa de empregos
local apds periodo de experiencia e sob acordo mutuo. A GFC ird oferecer um saldrio minimo mensal de
US51.500,00 (aproximadamente RS58.000,00), o qual pode aumentar dependendo da sua experiéncia
profissional. A GFC espera que a data de inicio da candidatura seja em torno de 1 de abril de 2025. O
prazo para inscrigdo é 24 de fevereiro, 2025; no entanto, a posi¢éGo estd aberta até a contratagdo e as
inscri¢bes serdo analisadas continuamente. Apenas as pessoas pré-selecionadas seréo contactadas.

Facga parte da nossa missdo de construir um mundo onde todas as criangas, adolescentes e
juventudes estdo seguras, fortalecidas e sdo valorizadas!

O Fundo Global para Criancas (GFC, por suas siglas em inglés) estd a procura de uma pessoa
Coordenadora de Programas — Junior (para apoiar no desenvolvimento de programas que visam
impulsionar a agenda climatica, de educacdo e a garantia de direitos de populagdes politicamente

subrepresentadas e/ou em situacdo de vulnerabilidade no Brasil, em especial criancas, adolescentes e
juventudes. Vocé trabalhara junto a uma equipe multinacional de pessoas comprometidas que
acreditam no potencial dos movimentos sociais e de organizacdes de base para criarem mudancas
significativas, e na importancia do investimento em ideias ousadas para aprofundarem seu impacto.
Valorizamos a colaboracao, a integridade, a inovacao e o impacto, e as visdes de mudanca das nossas
organizagdes apoiadas inspiram tudo o que fazemos.

Como tudo funciona? A GFC é um fundo intermedidrio internacional que investe em organizagdes de
base que estdo trabalhando junto as suas comunidades para promover impactos positivos na vida e
realidades de criangas, adolescentes e jovens. Fazemos o recurso chegar na ponta com pequenos
financiamentos flexiveis, e trabalhamos junto as organizagdes apoiadas para fortalecer suas habilidades
e processos internos de acordo a suas necessidades e contextos, e assim melhor sustentar o trabalho e
impacto que promovem. Estamos empenhados em financiar movimentos e organizagdes que desafiam
as estruturas de poder em diversas areas tematicas: educacdo, justica de género, resiliéncia climatica,
protagonismo das juventudes e seguranga e bem-estar. Buscamos nos juntar aos esforgos coletivos de
nossas organizagOes parceiras (grantees) para influenciar mudangas transformadoras e mobilizar redes,
e as encorajamos a aprender umas com as outras. Reconhecemos a importancia da luta politica ndo-
partidaria para trasformagao social e somos soliddrios com os movimentos sociais que promovem a
justica, a equidade, a paz e o bem-estar para todas as pessoas e formas de vida.

Na América Latina, nos relacionamos com organizagGes parceiras através de iniciativas centradas em
equidade de género e masculinidades, migra¢do, protagonismo de popula¢des indigenas, educacdo
transformadora e lideranca de juventudes diversas — vocé pode ler mais sobre nosso trabalho atual e

nossas aspira¢oes futuras aqui: https://globalfundforchildren.org/es/region/the-americas/.
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O que vocé vai fazer? Em colaboragdo com a equipe de Programas das Américas no México,
Guatemala, Honduras, Washington DC e Brasil, vocé construird relacionamentos diretos com
organizacOes parceiras da GFC de diversas iniciativas, especialmente do Brasil, servindo como mentor(a)
e ajudando a conectar os nossos parceiros com recursos para fortalecer seus trabalhos e capacidades
institucionais. Vocé ajudard na concessdo de financiamentos, no apoio a capacitacdo e criacdo de rede
das organizagdes parceiras, e na organizagao de eventos, espac¢os de troca e outras formas criativas para
nossos parceiros se conectarem, tanto virtualmente quanto presencialmente.

No Brasil, vocé trabalhara em estreita colaboragdo com o grupo de organizacées parceiras que estdo

promovendo o acesso a educacdo para criancgas e adolescentes, com foco no aprendizado por meio da
brincadeira. Vocé também apoiarad no desenho e execu¢do de um projeto piloto para impulsionar a
agenda climdtica no pais, focado em juventudes, no qual vocé apoiara na facilitagao de grupos,
monitoramento e avaliagdao, documentagao e comunicagdo do trabalho, além da escrita de conteldos
para relatdrios e nosso blog. Vocé mergulhara no cenario da resiliéncia climatica e de educagdo no pais e
regido, construindo conexdes e compartilhando recursos e oportunidades para fortalecer as/os
participantes do projeto piloto, além de colaborar com a criagdo de novas estratégias de financiamento
e com a investigacdo de potenciais financiadores.

Vocé serd membro da equipe de Programas a nivel global, e também ira contribuir para novas
iniciativas, melhoria de processos internos, desenho de novas estratégias e ira coloborar nos esforgos da
equipe para tornar o trabalho da GFC cada vez mais impactante e alinhado com os contextos e
necessidades locais e regionais. Vocé se comunicara com nossas organizag¢des financiadas em portugués
(e espanhol, se puder), e com a equipe global da GFC em espanhol e/ou inglés.

Vocé é a pessoa que estamos buscando? Estamos a procura de uma pessoa que goste de construir
relacionamentos baseados na confianga com diversos lideres e grupos de base, especialmente jovens.
Buscamos alguém que seja apaixonada por lutar por um mundo mais equitativo e que tenha interesse
em explorar o papel e responsabilidade de financiadores na promogao de impacto, com entusiasmo
para se dedicar a todas as etapas da concessao de financiamentos globais, desde o planejamento inicial
até o relatdrio final e reflexdo. Vocé gosta de trabalhar em um ambiente colaborativo e tem 6tima
capacidade de comunicagao, com aptiddo para escrever de forma eficaz para diferentes publicos.

Vocé tem pelo menos o ensino superior em educacdo, ciéncias sociais ou ambientais, estudos regionais
latino-americanos, relagdes internacionais, desenvolvimento internacional ou outra area relacionada, e
pode ter ou estar cursando um mestrado, embora ndo seja obrigatdrio para a vaga. Vocé tem experiécia
com temas relacionados a agenda climatica e mobilizacdo e ativismo de juventudes, e interesse pelas
areas de desenvolvimento comunitario, direitos das criangas e adolescentes, educagao transformadora,
justica de género, mudancas climaticas e/ou protecdo infantil. Vocé tem compreensao da diversidade
social, cultural e étnica em que nossas organizagdes parceiras trabalham, e provavelmente ja teve a
oportunidade de atuar com diferentes populagdes e contextos. Vocé tem um ano ou mais de
experiéncia profissional no qual desenvolveu suas habilidades em gerenciamento de tempo e
multitarefa, atengdo aos detalhes e comunicagao intercultural. Vocé tem alguma experiéncia em
gerenciamento de projetos e redacdo de relatérios e é capaz de demonstrar fortes habilidades de
redagdo profissional. Vocé é uma pessoa organizada e que cumpre prazos.

Vocé é fluente em portugués, e tem no minimo um conhecimento avancado em inglés ou espanhol
(*visto que a equipe da GFC se comunica em sua maioria em inglés e/ou espanhol, o conhecimento
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profissional de um destes idiomas é necessdrio para permitir a comunica¢do e colaborag¢io com outras

pessoas do time). Vocé se sente confortavel e pode aprender e usar com eficiéncia todas as tecnologias
padrdo, softwares e plataformas web das quais organizacdes como a GFC dependem para tornar nosso
trabalho global possivel, mesmo que vocé precise contar com aplicativos de tradugdo para navegar em
algumas plataformas em inglés, como esta pagina do aplicativo.

Vocé mora no Brasil e esta disposta/o a viajar para visitar organizacdes parceiras em todo o pais, na
Ameérica Latina e em outras regiées do mundo. Vocé prospera em diversos ambientes com pessoas de
todas as idades, ragas, etnias, culturas, religides, habilidades, identidades de género, e orientacdes
sexuais. Como a GFC ndo possui escritério no Brasil, vocé precisara contar com sua capacidade de
trabalhar remotamente.

Como se candidatar para a vaga?

Se vocé se identifica com esta vaga e cumpre os requisitos basicos descritos, queremos te conhecer.
Vocé pode ler mais sobre como é ser parte da equipe global da GFC aqui:
https://globalfundforchildren.org/es/careers/.

Em vez de uma carta de apresentacdo tradicional, use nosso portal de inscri¢cdo on-line para 1) enviar seu
curriculo e 2) responder as seguintes perguntas:

1. O que mais te chama a atengao e te emociona desta vaga?

2. Quais habilidades unicas e experiéncias especificas relacionadas a agenda climatica e/ou de
educagao vocé aportaria a esta vaga?

3. Respond either in English or Spanish: What was your learning journey and experiences with
this language? / Responde en inglés o espafiol: ¢ Cual fue tu recorrido de aprendizaje y
experiencias con este idioma?

Para se candidatar, visite https://global-fund-for-children.breezy.hr/p/e957a2ceb50c e clique em
“Apply to Position" (Candidatar-se a Vaga).

Caso tenha algum problema com o formulario de candidatura ou precise de ajuda, entre em contato
conosco em careers@globalfundforchildren.org.

O contrato inicial serd de 12 meses, com possibilidade de renovacdo. A forma de contratacdo sera como
consultoria (PJ), com possibilidade de mudanga para regime CLT por meio de uma empresa de empregos
local apds periodo de experiencia e sob acordo mutuo. A GFC ird oferecer um salario minimo mensal de
USS$1.500,00 (aproximadamente R$8.000,00), o qual pode aumentar dependendo da sua experiéncia
profissional. A GFC espera que a data de inicio da candidatura seja 1 de abril de 2025. O prazo para
inscricdo é 24 de fevereiro, 2025; no entanto, a posi¢cdo estd aberta até a contratacdo e as inscri¢coes
serdo analisadas continuamente. Apenas as pessoas pré-selecionadas serdo contactadas.

O Fundo Global para Criangas é comprometido com a diversidade e com a criagdo de um ambiente
inclusivo para todas as pessoas que formam parte da equipe. Incentivamos especialmente a candidatura
de pessoas negras, indigenas ou de qualquer outro segmento dos povos e comunidades tradicionais do
Brasil, de mulheres, de pessoas LGBTQIAP+, e de pessoas com deficiéncia em nossas vagas.

Visite www.globalfundforchildren.org.
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Program Coordinator, Brazil

The initial contract will be for 12 months, with the possibility of renewal. The team member will be hired
as a consultant, with the possibility of transitioning to formal employment through a local employment
agency following an initial trial period and upon mutual agreement. GFC will offer a minimum monthly
consultant rate of USS51,500 (approximately RS8,000), which may increase depending on professional
experience. GFC expects the new team member to start on or around April 1, 2025. The deadline to apply
is February 24, 2025; however, the position is open until hired and applications will be reviewed on a
rolling basis. Only shortlisted individuals will be contacted.

Be part of our mission to build a world where all children are safe, strong, and valued!

Global Fund for Children (GFC) is looking for a Program Coordinator, Brazil to support the development
of programs that aim to advance the climate and education agenda, and the guarantee of the rights of
politically underrepresented and/or vulnerable populations in Brazil, especially children, adolescents
and youth. You will work alongside a multinational team of committed people who believe in the
potential of social movements and grassroots organizations to create meaningful change, and in the
importance of investing in bold ideas to deepen their impact. We value collaboration, integrity,
innovation and impact, and the visions for change of our supported organizations inspire everything we
do.

How does it all work? GFC is an international intermediary fund that invests in grassroots
organizations that are working together with their communities to promote positive impacts on the lives
and realities of children, adolescents and young people. We give small, flexible grants, and we work with
the supported organizations to strengthen their internal capacities and processes according to their
needs and contexts, and thus better sustain the work and impact they promote. We are committed to
financing movements and organizations that challenge power structures in several thematic areas:
education, gender justice, climate resilience, youth empowerment, and safety and well-being. We seek
to join the collective efforts of our partner organizations (grantees) to influence transformative changes
and mobilize networks, and we encourage them to learn from each other. We recognize the importance
of non-partisan political struggle for social transformation, and we stand in solidarity with social
movements that promote justice, equity, peace and well-being for all people and all lives.

In the Americas, we engage with partner organizations through initiatives focused on gender equity and
masculinities, migration, indigenous empowerment, transformative education, and diverse youth
leadership — you can read more about our current work and future aspirations here:
https://globalfundforchildren.org/en/region/the-americas/.

What will you do? Working with the Americas Programs team in Mexico, Guatemala, Honduras,
Washington DC and Brazil, you will build direct relationships with GFC partner organizations across a
range of initiatives, particularly in Brazil, serving as a mentor and helping to connect our partners with
resources to strengthen their work and institutional capacities. You will assist in providing grants,
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supporting partner organizations’ capacity strengthening and networking, and organizing events,
exchange spaces and other creative ways for our partners to connect, both virtually and in person.

In Brazil, you will work closely with the cohort of partners that are promoting education access and
foster lifelong learning for children and adolescents, focused on learning through play. You will also
support the design and execution of a pilot project to advance Brazil’s climate agenda, focused on
youth, in which you will support facilitation, monitoring and evaluation, documentation and
communication of the work, and writing content for reports and our blog. You will immerse yourself in
the climate resilience and education ecosystems in the country and region, building connections and
sharing resources and opportunities to empower pilot project participants, as well as helping to create
new funding strategies and research potential funders.

You will be a member of the Global Programs team, and will also contribute to new initiatives, improve
internal processes, design new strategies, and collaborate in the team’s efforts to make GFC’'s work
increasingly impactful and aligned with local and regional contexts and needs. You will communicate
with our funded organizations in Portuguese (and Spanish, if possible), and with the GFC regional and
global teams in Spanish and/or English.

Are you the person we’re looking for? We’re looking for someone who enjoys building trusting
relationships with diverse leaders and grassroots groups, especially young people. We’re looking for
someone who is passionate about working towards a more equitable world and interested in exploring
the role and responsibility of funders in driving impact, with a passion for engaging with all stages of
global grantmaking, from initial planning to final reporting and reflection. You enjoy working in a
collaborative environment and have strong communication skills, with an aptitude for writing effectively
for a variety of audiences.

You have at least a college degree in education, environmental or social sciences, Latin American
regional studies, international relations, international development, or another related field, and may
have or be pursuing a master’s degree, although this is not required for the position. You have
experience with issues related to the climate agenda and youth mobilization and activism, and an
interest in the areas of community development, children’s and adolescents’ rights, transformative
education, gender justice, climate change, and/or child protection. You have an understanding of the
social, cultural, and ethnic diversity in which our partner organizations work, and have likely had the
opportunity to work with different populations and contexts. You have one or more years of
professional experience in which you have developed your skills in time management and multitasking,
attention to detail, and intercultural communication. You have some experience in project management
and report writing and can demonstrate strong professional writing skills. You are an organized person
who meets deadlines.

You are fluent in Portuguese and have at least a professional fluency in English or Spanish (*since the
GFC team communicates mostly in English and/or Spanish, the knowledge of one of these languages is
necessary to enable communication and collaboration with other people on the team). You are
comfortable with, and can learn and effectively use, all of the standard technologies, software and web
platforms that organizations like GFC rely on to make our global work possible, even if you need to rely
on translation apps to navigate some English-language platforms, such as this app page.

You live in Brazil and are willing to travel to visit partner organizations throughout the country, Latin
America, and other regions of the world. You thrive in diverse environments with people of all ages,
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races, ethnicities, cultures, religions, abilities, gender identities, and sexual orientations. Since GFC does
not have an office in Brazil, you will need to rely on your ability to work remotely.

How do I apply for the position?

If you are a candidate for this position and meet the basic requirements described, we would like to
meet you. You can read more about what it's like to be part of the GFC global team here:
https://globalfundforchildren.org/en/careers/.

Instead of a traditional cover letter, use our online application portal to 1) submit your resume and 2)
answer the following questions:

1. What most excites you most about this position?

2. What unique skills and specific experiences around the climate agenda and/or education
would you bring to this position?

3. Respond either in English or Spanish: What was your learning journey and experiences with
this language? / Responde en inglés o espafiol: ¢{Cual fue tu recorrido de aprendizaje y
experiencias con este idioma?

To apply, please visit https://global-fund-for-children.breezy.hr/p/e957a2ceb50c and click on “Apply
to Position”.

If you have any problems with the application form or need assistance, please contact us at
careers@globalfundforchildren.org.

The initial contract will be for 12 months, with the possibility of renewal. The team member will be hired
as a consultant, with the possibility of transitioning to formal employment through a local employment
agency following an initial trial period and upon mutual agreement. GFC will offer a minimum monthly
consultant rate of US$1,500 (approximately R$8,000), which may increase depending on professional
experience. GFC expects the new team member to start on or around April 1, 2025. The deadline to
apply is February 24, 2025; however, the position is open until hired and applications will be reviewed
on a rolling basis. Only shortlisted individuals will be contacted.

GFC is an equal opportunity employer and are committed to creating an inclusive environment for all
employees. We particularly encourage applications from politically underrepresented groups such as
black people, indigenous people or any other segment of traditional peoples and communities in Brazil,
women, LGBTQIAP+ people, and people with disabilities.

Visit www.globalfundforchildren.org.
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