Introduccion

La siguiente coleccidn de veinte casos procede de las dieciocho organizaciones que
participaron en el Recorrido de Aprendizaje. Tras una entrevista de una hora con cada socio
sobre su recoleccién de resultados, mantuvimos una entrevista de una hora para
"profundizar/sustentar" con cada socio para conocer el resultado que eligid, explorando el
caso especifico. Antes de la segunda entrevista, se animd a los socios a ponerse en contacto
con quienes tenian conocimiento del cambio para saber mas sobre lo ocurrido y cdmo el
aprendizaje a través del juego habia hecho la diferencia.

Para comprender la contribucién del socio del GFC al resultado, Learning Loop intentd en
primer lugar obtener informacion sobre cdmo trabajaba la organizacion con el juego y con qué
fines. A continuacion, escuchamos lo que la organizacion habia averiguado sobre el resultado
elegido. Esto se produjo en forma de perspectivas adicionales sobre los resultados, nuevos
resultados, descripciones mas detalladas de cdmo habia contribuido la organizacién y cémo
habia influido especificamente el aprendizaje a través del juego. Por ultimo, los socios
compartieron si hubo otros factores que influyeron en el cambio y si tenian alguna
preocupacion relacionada con el resultado.

Cabe senalar que cinco de los casos no se corroboraron escuchando perspectivas externas.
Aun asi, optamos por escribir acerca de ellos utilizando los detalles que el propio socio conocia
desde su perspectiva. A cada socio se le dio la oportunidad de editar sus casos.



Ekbmattra

Acerca de Ekmattra

Ekmattra, que trabaja con nifios y nifas que han vivido en las calles de Dhaka en Bangladesh,
dirige una escuela para estos ninos y ninas en Mymensingh y promueve el desarrollo de
conocimientos en nifios, ninas y jovenes para que puedan ser una fuerza activa en el desarrollo
social.

Un vistazo a cdmo trabaja Ekmattra con el juego

El personal de Ekmattra compartié como es visto el juego en su contexto: "Cuando trabajamos
con los nifos y nifas, siempre intentamos que sea con alegria y basado en el juego. Siempre
hay un tema y una leccidn concretos para el nifio o nifa y realizamos diferentes actividades
para ayudarle en su aprendizaje; por ejemplo, hacemos palabras y letras. También
involucramos a los nifios y ninas en juegos sin tener en mente un objetivo académico
especifico. Por ejemplo, cuando algunos nifios o nifias no se relacionan con los demas, los
involucramos en el juego, mezclandolos con los que lo hacen muy bien. Mediante este juego
mixto, creamos un espacio comodo en el que los nifios y niflas pueden reirse de cometer
errores, lo que les ayuda a trabajar juntos y a resolver problemas. A veces, si observamos que
entre 5y 6 alumnos no entienden o no se implican en una leccidn, utilizamos el juego para
ayudar a los nifnos y nifias a relajarse y luego volver a la leccion y entenderla".

10 alumnos conectan de forma significativa con los textos a través del
teatro

Fuente: Un equipo de dirigentes del personal de Ekmattra se reunid con nifios y ninas y
maestros en varias conversaciones independientes, para conocer este resultado.

Resultados: A finales de 2023, gracias a su participacién en el Club de Teatro, 10 alumnos de
2° a 6° curso a los que les resultaba dificil conectar con las historias de sus libros de texto y
prestarles atencion se volvieron entusiastas del aprendizaje, activos y con ganas de dar lo
mejor de si mismos. Los alumnos se interesaron también por otras historias del libro de texto.

El personal de Ekmattra describié cdmo hablaron con un chico que se habia unido al Club de
Teatro y que solia ser muy timido. Cuando le preguntaron cdmo se sentia, el nifio dijo que todo
lo que tenia que hacer mientras actuaba como El Ganso de Oro en la obra era decir "Paek
Paek". El nifio dijo que cuando los otros ninos y nifias veian la obra se ponian muy contentos y
él se sentia feliz diciendo "Paek Paek". El personal de Ekmattra dijo que ese fue el inicio de
muchos cambios que presenciaron en su vida.



Hablando con otro chico, Abdul, sobre la experiencia, el chico dijo: "Me parecid divertido.
Después de la representacidn, empece a leer las historias de mi libro de texto". El chico explicd
que fue entonces cuando pensd por primera vez en unirse al club de inglés. El maestro de
Abdul describié que ahora estaba mas atento en clase.

El personal de Ekmattra también habld con un chico muy disciplinado preguntandole por su
experiencia con el teatro. Dijo: "Intenté memorizar las lineas, pero luego, escuchando a los

otros chicos, jme di cuenta de que podemos hacer esto juntos!". Al nifio le brillaban los ojos.
Este nifio podia conectar con otros nifios y niflas y sentia que hacer cosas juntos era la clave.

Resultados/efectos relacionados

El personal de Ekmattra observo que sus alumnos estaban ahora mas interesados en la
biblioteca. Como la obra se basaba en las historias del libro de texto, el teatro no sélo ayudaba
a los nifios y ninas que actuaban a comprender los textos; también se despertd la curiosidad en
los demds alumnos y preguntaban: "; Cémo puedo saber mas sobre la historia?". El maestro
dijo a los alumnos: "Pueden averiguar mas en la biblioteca, donde hay libros tanto en inglés
como en bengali" y los nifios y nifas fueron a la biblioteca en busca de libros. Primero cogieron
libros sencillos, pero después algunos dijeron que jpodian leer las frases!

Otros nifos y ninas de la academia también empezaron a unirse a otro club: jel club de inglés!
El personal de Ekmattra preguntd a un nifio por qué se habia apuntado al club de inglés. El
nino dijo que, inspirado por la historia de El Ganso de Oro, queria apuntarse para aprender mas
historias. Después de esto, el personal notd que tenia mas capacidad de atencion y
concentracion.

Importancia del resultado segun Ekmattra

Se trata de un cambio en la forma en que estos estudiantes abordan los contenidos
académicos. Maestros y alumnos dieron vida al aprendizaje. Es la primera vez que Ekmattra
observa una mejora tan notable en el entusiasmo de los alumnos por el aprendizaje y su
conexion con las historias que encuentran en sus libros de texto. Ekmattra valora el
compromiso fisico y emocional de los alumnos. A través del Club de Teatro, el plan de estudios
con importantes lecciones y mensajes se le hizo accesible - ayudando a los estudiantes a
desarrollar una comprensidn mas profunda de las convenciones, reglas, motivaciones, contexto
histdrico, y los mensajes transmitidos en las historias. Al ver este tipo de cambio, el equipo de
Ekmattra expresé que, como personal encargado, jles da mas energia para hacer mas cosas!

Contribuciéon de Ekmattra al cambio de comportamiento

Cuando el GFC empezd a financiar el proyecto, Ekmattra puso en marcha clubes dirigidos por
estudiantes. En marzo de 2023, Ekmattra inicid el Club de Teatro, invitaron a 25 estudiantes
que necesitaban este tipo de apoyo. Los maestros inspiraron a los alumnos y les
proporcionaron vestuario. Los alumnos recrearon la historia de El Ganso de Oro y la moraleja
de que "la avaricia puede llevar a grandes pérdidas" quedd grabada en su mente a través de
una experiencia que apelaba a los sentidos de la vista, el oido y el tacto. Los alumnos



interpretaron distintos papeles, trabajaron juntos y cometieron muchos errores, jlo que lo hizo
muy divertido! EL club ayudd a los alumnos a reflexionar mas profundamente sobre las
historias que encuentran y los conceptos que transmiten. Los nifios y ninas del Club de Teatro
crearon el escenario y dirigieron todo el teatro.

Desde el principio, los maestros de Ekmattra preguntaron quién estaba interesado en actuar, lo
que permitid participar tanto a los ninos y nifias atentos como a los que no lo eran tanto.
Cuando un nifio, al asumir un papel, preguntaba "; Cédmo puedo representar esto o aquello?",
los maestros le ayudaban primero a imaginar, por ejemplo, ";Qué hace un ganso?". Los nifios y
ninas decidian cdmo representarlo y el didlogo que mantendrian. Era una co-creacion.

El importante papel del juego que apoyo este cambio

El personal de Ekmattra manifestd que, aunque el aprendizaje educativo basado en el juego es
habitual en Bangladesh, Ekmattra hace hincapié en el elemento de la alegria en las actividades
de su santuario para nifios y nifias. Explicaron: "jLo mds importante para cambiar la vida de los
ninos y nifias es la alegria! Después de hacer cosas divertidas, jdescubren que han aprendido
cosas en el proceso! Cometer errores durante el proceso de aprendizaje, en el teatro, jhace que
la experiencia sea muy divertida!"

Los ninos y ninas de Ekmattra proceden de una dura realidad y muchos de ellos tienen una
edad superior a la de sus companeros de grado. La vida estructurada en la Academia, con
horarios para ir a la escuela, comer, volver a clases, etc., puede ser un reto y lleva tiempo
aprenderla. "Incluir el aspecto de la alegria ayuda mucho a los nifios y nifias ", opina el
personal. El juego se utiliza no sélo para hacerlo atractivo al inicio, sino también para la
comprension a lo largo del proceso de aprendizaje. El equipo de Ekmattra considera que "el
juego ayuda a introducir al nifio o nina en el circulo de aprendizaje".



Changing Storiec

Acerca de Changing Stories

Changing Stories (Cambiando Historias) Nepal tiene su sede en el distrito de Dang, en el
extremo occidental del pais, donde la organizacion trabaja a través de escuelas publicas para
llevar a cabo programas educativos basados en el juego y la experiencia en coordinacion con
lideres juveniles locales, los llamados "becarios", que a su vez reciben formacion y un
estipendio para trabajar con nifios, ninas y maestros de escuelas publicas como forma de
fomentar el talento y el empleo local junto con una educacién de calidad. Las escuelas se
eligen en colaboracién con el gobierno local teniendo en cuenta el rendimiento académico en
ellas y las otras ayudas que reciben. En los cursos de recuperacion que ofrece Changing
Stories, el criterio basico es tener 15 alumnos de 3° a 5° grados que tienen dificultades para
leer y escribir.

Un vistazo a cdmo trabaja Changing Stories con el juego

El objetivo de Changing Stories es apoyar el aprendizaje académico. Changing Stories ha
venido utilizando métodos basados en actividades, movimiento corporal y diversion como parte
de la experiencia del nifio o nifa en las clases, pero en 2021 empezaron a implementar el
aprendizaje basado en el juego tras algunos intensos estudios. El equipo ha intentado descifrar
el papel del facilitador y estd hablando con otras organizaciones sobre el juego, aprendiendo
continuamente sobre ello. Estan intentando averiguar qué significa aprender jugando en el
contexto de tener proyectos a corto plazo en la escuela, jnecesitando alcanzar los resultados
de aprendizaje para lectura y matematicas en 5 meses de clases! Aunque Changing Stories
cree que esto es una limitante, en 2023 observaron que los ninos y ninas ahora vienen a sus
clases a jugar. No sienten que van a la escuela. jEso ha cambiado desde 2022 y 2023!

El director de un centro de ensefianza secundaria superior adopto
métodos de aprendizaje basados en el juego

Fuente: Una colaboradora de Changing Stories habld con su equipo y mantuvo una
conversacion con la directora de la escuela.

Resultados: En julio de 2023, la directora de la Escuela Secundaria Superior Guru Jajur invitd
a Changing Stories a capacitar a sus maestros en métodos de aprendizaje basados en el
juego para que pudieran ponerlos en practica ellos mismos. La directora utilizé fondos
propios de la escuela para esta formacion. Ya se ha celebrado una ronda de formacion.

Changing Stories pregunté a la directora qué le habia parecido la formacion. La directora de la
escuela menciond que habia observado un impacto positivo en los resultados de aprendizaje
de los alumnos y en su comportamiento después de que los becarios de Changing Stories



dirigieran clases basadas en el juego. Al principio, los maestros dudaban en aceptar este nuevo
modelo de ensefnanza; eran escépticos sobre el aprendizaje basado en actividades, pero
empezaban a ver cambios en los nifos y nifias. Tras tres afios de intervencidn, sin embargo,
pudieron comprobar la eficacia del método.

La directora dijo que los alumnos que formaban parte de las clases de Changing Stories eran
ahora mas interactivos, tenian mas confianza en si mismos y estaban mas "presentes" en sus
clases normales cuando los maestros pusieron en practica algunos elementos del aprendizaje
basado en el juego. El personal de la escuela vio que los nifios y nifias se abrian mas y los
indices de asistencia eran ligeramente superiores porgue los nifos y nifias sabian que entrarian
en nuestras clases si iban a las clases normales.

Los maestros preguntaron al personal de Changing Stories si ellos también podian recibir
formacion para dotarse de las herramientas necesarias para hacer del aprendizaje basado en el
juego parte de su pedagogia. Ahora que la directora ha invertido dinero, ha mencionado que
quiere ver el fruto de su inversion.

Tras la formacion, los maestros de las escuelas normales intentan poner en practica lo que han
aprendido. Algunos llevan muchos afos impartiendo clases magistrales, pidiendo a los
alumnos que memoricen, y tienden a volver atrds. Sin embargo, los maestros mas jovenes, que
saben cdmo acceder a Internet, se estan esforzando. La directora ha dicho que, si consigue los
recursos necesarios, volvera a invitar a Changing Stories el afio que viene. Esta convencida,
porque ella, como directora de una escuela publica, normalmente no utilizaria los fondos
propios de la escuela para algo como esta formacion.

Importancia del resultado segun Changing Stories

Este resultado de que una directora de escuela adopte métodos basados en el juego permite a
"Changing Stories" llegar a otras escuelas. La creacion de capacidad y recursos internos hace
que la intervencion sea de bajo costo. Esta es la primera escuela que lo ha hecho y, como tal,
se convierte en un ejemplo para otras escuelas. Si mas escuelas adoptan los métodos, la
defensa del uso del aprendizaje basado en el juego tiene el potencial de llegar al sistema
escolar a un nivel superior de sus politicas.

El resultado también es significativo en el sentido de que los maestros que atienden a 3000
alumnos en esta escuela, a largo plazo, pueden llegar a todo el grupo de alumnos que
encuentran en las aulas y no sdlo a los alumnos que necesitan apoyo de recuperacion.

Niharika, Directora Ejecutiva de Changing Stories, afirma: "Soy una persona que no ha podido
jugar mas que a la hora de la comida. Veo a los nifios y nifias entusiasmados por ir a la escuela
y felices. La nifiita que hay en mi, que tenia que llevar montones de libros, jesta tan celosa!".



Contribucién de Changing Stories al cambio de comportamiento

Changing Stories, como parte de su estrategia de sostenibilidad, incluyé en el Memorando de
Entendimiento con la escuela que la directora y los maestros observaran las clases al menos
tres veces. Esto apenas ocurre debido a la gran carga de trabajo de los maestros (y al hecho de
que entre ellos, muchas son mujeres que se apresuran a regresar a casa para hacer las tareas
domésticas), pero esta directora observo el aprendizaje basado en el juego que se lleva a cabo
en las clases de Changing Stories y participd también en algunos juegos, en los tipos de juegos
que se utilizan con los alumnos.

Changing Stories mostrd a la directora los resultados al final del proyecto: los nifios y nifas
que no sabian hacer sumas basicas ahora podian hacer divisiones de 3 digitos. La directora
pudo ver entonces el cambio en los nifos y nifias que asistieron a las clases.

Todos estos cambios llevan a que Changing Stories encontrd jovenes increibles, creyd en ellos
y en la capacidad de los alumnos para sobresalir.

La escuela tiene que hacerse cargo de los recursos de infraestructura (aula, iluminacion, etc.),
pero Changing Stories proporciona los recursos de ensenanza y aprendizaje que la escuela
recibe al final.

El importante papel del juego que apoyo este cambio

Changing Stories empez6 a incorporar el aprendizaje a través del juego en 2021, pero la
directora de la escuela ya estaba convencida de la eficacia de las clases mientras se realizaba
el aprendizaje basado en actividades. Al comienzo de las clases en la Escuela Secundaria
Superior Guru Jajur, esta misma directora se quejaba de los métodos diciendo cosas como:
";Por qué corren y juegan?". Changing Stories se alegro de que al menos a ella le importara.
Los becarios (facilitadores) intentaron utilizar muchos juegos locales, como el juego de la goma
elastica y juegos con piedras.

Los nifios y nifias han utilizado su cuerpo, han formado relojes humanos y han jugado a ser
tenderos con dinero de juguete. Cuando han jugado de tienda, los facilitadores les han dado un
presupuesto a los alumnos y les han pedido que recorran un par de tiendas para negociar y
regatear. Los nifios y ninas también han jugado mucho con tarjetas o cartas (por ejemplo,
tarjetas de letras y palabras) elaboradas por los equipos de Changing Stories. En esta area, los
ninos y nifias han visto a sus padres jugar todo el dia con cartas. En las clases, los nifios y nifas
utilizan cartas para mezclar y asociar palabras con letras. Hacen juegos con dados de madera y
bingo de letras. A medida que los nifos y nifas aprenden a leer frases, Changing Stories
involucra a los alumnos en otras actividades, como dibujar personajes relacionados con una
historia, o escribir cuentos, pasar un papel para que cada uno escriba una frase de un cuento o
hacer una presentacidn de un libro.

El bienestar y la seguridad fisica, emocional y social del nifio o nifia son prioridad para
Changing Stories. Explican: "Cuando se juega, se ensena a los alumnos que el equipo tiene que



ganar. El hecho de saber la respuesta no significa nada sin colaboracién. Como organizacion,
creo que necesitamos mas comunicacion y liderazgo basados en el juego".

Otras preocupaciones

En este contexto, los maestros se han enfocado en el plan de estudios y no se han dado cuenta
de que algunos nifios y nifias tenian un nivel de matematicas de primer grado cuando
empezaban el quinto. Se supone que los maestros tienen planes individuales, pero en las
zonas del sur de Nepal tienen a su cargo 300-400 alumnos al dia, por lo que esto es imposible.
Esta es una de las razones por las que los alumnos no estan al nivel de su grado. Dar clase a
60-65 alumnos no es tan facil como en las clases de Changing Stories, con un tope de 15
alumnos. A Changing Stories le preocupa que la directora tenga ahora expectativas poco
realistas de sus maestros, esperando resultados similares de sus maestros que imparten 5-6
clases, trabajando 6 dias a la semana. Changing Stories sospecha que esto podria crear
algunos problemas si los maestros ven estas expectativas como una amenaza.

Es muy diferente para un maestro nuevo aprender sobre el aprendizaje basado en el juego que
para un maestro con experiencia y establecido en su metodologia. A Changing Stories le
preocupa que los directores esperen que los cambios se produzcan simplemente anadiendo
mas recursos o impartiendo formacidn. Changing Stories cree que también jhay que tener
paciencia con los maestros!



Amog Youth Centre (AY(C)

Acerca de AYC

EL Amos Youth Center (AYC siglas en inglés de Centro Juvenil Amos) de Zambia empodera a
los jovenes de comunidades periurbanas mediante la educacién y el desarrollo de liderazgo
para romper el circulo de la pobreza en sus comunidades.

Un vistazo a cdmo trabaja AYC con el juego

En 2022, el Fondo Global para la Ninez informd a AYC sobre otra organizacidon que utilizaba el
Aprendizaje a través del juego. Esta organizacion inspird a AYC a aprender mas. Utilizaban
juegos tradicionales y juegos "modernos", pero fueron precisamente los juegos tradicionales,
conocidos por todos y en el idioma local, los que dieron a AYC una nueva forma de ver el
Aprendizaje a través del Juego. AYC contratd a un maestro ya entrenado en el aprendizaje a
través del juego y ahora utilizan juegos al inicio de cada sesion. Los nifios y nifas pueden elegir
cualquier juego siempre que se ajuste al tema de la sesion. A veces se dedica toda la sesion a
jugar. Los nifios y niflas pequefios estimulan su imaginacion dibujando en el suelo, utilizando
piedras, corriendo para encontrar cosas en el entorno, o sentados en circulo escuchando
historias y resolviendo problemas a través de dramatizaciones. Estas historias suelen abordar
temas espinosos, como el mal contacto y el buen contacto, lo que ayuda a los nifos y ninas a
procesar traumas. A través del juego, AYC puede observar y evaluar facilmente la comprension
de los ninos y nifas y sus necesidades y proporcionarles mas apoyo. El juego ayuda a romper
las barreras del aprendizaje académico, pero también ayuda a la AYC a entablar relaciones con
los ninos y ninas y a apoyarlos en los problemas sociales a los que se enfrentan.

Los alumnos con diversas capacidades del Centro Juvenil sobresalen

Fuente: Personal de AYC, que también mantuvo didlogos con tres grupos distintos: Alumnos,
padres y maestros. Se seleccionaron padres de diferentes categorias, incluidos los padres de
discapacitados visuales, auditivos y fisicos. Muchos padres acudieron y agradecieron tener la
oportunidad de formular sus propias preguntas. Amos descubrié que era una buena manera de
conocer a los padres y de enterarse de la repercusion de su trabajo. Dijeron: "aunque nos
supuso mucho trabajo y fue agotador participar en todas estas reuniones, jdefinitivamente
valid la pena!".

Resultados: En mayo de 2023, la mayoria de los alumnos que acudian a las clases gratuitas
del Centro Juvenil de Shikoswe, Kafue, podian leer un cuento corto, deletrear su nombre en
inglés y también ensefar a sus companeros.

Una madre dijo que su hija sorda, que llegd al centro con muy pocas habilidades comunicativas
a los tres afos, aprendid a leer y escribir su propio nombre y los nombres de sus amigos



jugando en el centro, jaunque sus hermanos mayores aun no sabian leer ni escribir! Después
de tres afnos en el programa, fue capaz de leer, escribir y comunicarse en lenguaje de senas, y
por fin pudo aprender el nombre de su madre. Un miembro del personal de AYC expreso: "jMe
estalld el corazdn cuando la nifia supo por primera vez que su madre también tenia un
nombre!".

Los maestros cuentan que una nifia ciega, que acudié al centro cuando cursaba 5° de primaria y
ahora esta en 9°, aprendid a utilizar el braille y gracias al juego sabe leer y escribir. La madre
dice que ahora la nifa tiene amigos y juega con otros, jcosa que antes no ocurria! La alumna
ciega también puede participar en los juegos paralimpicos a nivel nacional. En casa, ensefia a
su padre y a su hermano, ambos ciegos, a leer y escribir en braille, y en el Centro, ensena
braille a sus companeros con discapacidad visual.

Los padres informaron de que un nifo, que solia tener malas notas, ha mejorado mucho
académicamente después de participar en las actividades del Centro durante tres meses: de la
posicion 45 en el primer trimestre a la posicién 15 en el segundo.

El personal de AYC se sorprendid: "iNo esperabamos que los nifios y ninas que no estaban
interesados en la escuela se interesaran mas como resultado del aprendizaje a través del
juego!"

Resultados/efectos relacionados

El supervisor de Amos ha observado que los maestros estaban mas relajados y eran mas
creativos cuando utilizaban el juego. Durante las reuniones mensuales/ puestas en comun, los
maestros confirmaron que disfrutaban mas del trabajo.

Importancia del resultado segun AYC

Al inicio del programa se observé que la mayoria de los alumnos (80-90%) que cursaban 4°
grado eran incapaces de leer o deletrear sus nombres en inglés y no entendian la fonética
inglesa; sdlo dominaban el chinyanja, el idioma que se ensenaba en sus escuelas. Al estudiar
so6lo en chinyanja en las escuelas hasta 5° curso, muchos nifios y nifas suspenden los
examenes de 7° curso. Aunque el chinyanja es el idioma local de la parte central del pais, los
ninos y ninas pueden tener otras idiomas como idioma materno, como el chitonga.

Contribuciéon de AYC al cambio de comportamiento

En 2022, AYC formalizé el programa para jovenes alumnos utilizando la ensenanza basada en
el juego. Esto dio a los alumnos de primero a sexto grado la oportunidad de asistir a clases
gratuitas en el Centro Juvenil de Shikoswe, Kafue. Los nifios y nifnas, interactuando entre siy
con sus maestros en pequenos grupos, lograron tener confianza de que podian "hacer las
cosas bien".



El importante papel del juego en este cambio

Los maestros del centro introdujeron un juego de ortografia al principio de cada sesion.
Ademas, cada mafiana programaban una sesion de lectura de cuentos en la que los maestros
leian los cuentos en inglés y luego lefan el mismo libro en chinyanja. Se utilizaba el mismo libro
hasta que los nifios y nifias entendian el significado. Los maestros utilizaban objetos fisicos y
actividades para ayudar a los alumnos a comprender el significado de las palabras. AYC
también pidio a los nifios y niflas que compartieran cuentos populares y ayudo a los alumnos a
escribirlos en inglés.

Para la inclusidn de los discapacitados visuales, AYC disponia de "cartas de juego" para ninos y
ninas videntes y ninos y nifas que utilizaban braille, de modo que pudieran jugar juntos.

Otras preocupaciones

Aunque AYC quiere que los nifios y nifilas sean abiertos e interactien libremente, hubo un caso
en el que un nifio no conocia los limites aceptables, tocd a un maestro de forma inapropiada en
un juego. Esta situacion ayudd a AYC a priorizar ain mas la salvaguarda, ensefiando a los
ninos y ninas sobre "el buen y el mal contacto".



DESH - Development of Educational Service
for Human

Acerca de DESH

DESH (Siglas en inglés para Desarrollo de Servicios Educativos para Humanos) trabaja en
Bangladesh para garantizar la educacion de los ninos y ninas desfavorecidos utilizando
métodos de aprendizaje alegre para promover la igualdad de derechos educativos en la
sociedad. En Mymensingh, DESH apoya a los ninos y ninas que viven en una "colonia" bihari,
un grupo aislado de aproximadamente 3000 personas que viven en una zona muy pequena.
Estos nifos y nifas no podrian ir a la escuela sin apoyo.

Un vistazo a cdmo trabaja DESH con el juego

DESH utiliza el juego para que el aprendizaje académico sea alegre, lidico y no aburrido.
DESH forma a facilitadores para que utilicen materiales ludicos, juegos, titeres y
dramatizaciones. Algunas formas de juego no necesitan instrucciones, pero para otras los
maestros ayudan a darlas. A través del juego, los nifios y nifias aprenden sobre salud e
higiene, habilidades para la vida y desarrollo cognitivo.

Los ninos y ninas que viven en la colonia bihari empezaron a ir al
preescolar

Fuente: El personal de DESH compartio la historia del resultado, pero también visitaron a 25
padres y hablaron con ellos. Se trataba de un grupo formado principalmente por madres y
algunos de los hijos de cada familia.

Resultados: En junio de 2022, 50 ninos en edad preescolar (30 ninas y 20 nifnos) que
proceden de familias paquistanies pobres desplazadas y viven en una zona demarcada y
deteriorada conocida comunmente como "la colonia Bihari" en la ciudad de Mymensingh,
empezaron a asistir a una escuela de aprendizaje alegre y basada en el juego en su propio
terreno (un proceso que durd aproximadamente 3 meses). Los nifios y ninas han aprendido el
alfabeto, les encanta hacer dramatizaciones y mantienen felizmente limpio el lugar.

Con el centro preescolar situado en el centro de la colonia, las madres confirmaron que habian
observado la participacion activa de sus hijos en el programa. (Los padres generalmente no
estan en la comunidad durante el dia.) Algunos nifios y niflas habian compartido sus suefnos
con sus padres compartiendo lo que quieren ser cuando sean adultos, por ejemplo maestros o
maestros de religidn. Algunas madres dicen que los juegos que practican los nifios y nifas son
apropiados, pero que algunas actividades son nuevas para ellas, como las dramatizaciones y



los titeres. Tanto las madres como los nifios y nifias estan entusiasmados y las madres acuden
al centro para ver los espectaculos de titeres.

Resultados/efectos relacionados

Al participar en el desarrollo de la escuela preescolar y ver los cambios en los ninos y ninas,
los lideres de la comunidad y los padres se estan implicando mas en la educacion de los nifios
y nifas y estan estableciendo relaciones con DESH, que viene de fuera de la "colonia".

Importancia del resultado segun DESH

La "colonia" bihari no tenia la cultura de asistir a la escuela. Son un grupo aislado que no forma
parte de la cultura dominante. Los nifios y niflas trabajaban vy, sin ayuda, no habrian tenido
ningun impulso ni interés por la educacién. Ahora los nifios y ninas disfrutan de un entorno
escolar (vienen a la escuela a jugar) y pueden prepararse para el siguiente nivel de
escolarizacidn formal. Casi todos los 50 nifios y nifias de preescolar pasaron al grado siguiente.
Al preguntarle por el valor del resultado, uno de los miembros del personal de DESH, expreso:
"Significa todo para mi, es la culminacidén de mi trabajo, jme da felicidad!".

Contribucién de DESH al cambio de comportamiento

En junio de 2022, DESH proporciond una edificio para la escuela bellamente decorada con
diferentes materiales de juego, incluyendo articulos deportivos de interior y exterior, libros de
lecciones, mochilas escolares y meriendas. DESH y capacité a dos mujeres de la misma
comunidad (una de las pocas bihari alfabetizadas) para ensefar a los ninos y ninas. Las
mujeres conocian a cada uno de los nifos y nifias por su nombre.

El importante papel del juego que apoyo este cambio

El entorno y el vestuario disponibles inspiraron a los ninos y nifas a jugar y hacer
dramatizaciones. Los maestros impartian formacion sobre como hacer dramatizaciones, pero
sobre todo animaban a los nifios y ninas, introduciendo sélo unos pocos elementos de juego
cada vez. DESH empezd sdlo con el juego vy, poco a poco, el juego se utilizd sélo el 50% del
tiempo. DESH introdujo gradualmente las letras del alfabeto. Un juego consiste en que los
ninos y ninas tienen un tablero con letras y el nifo o nina elige una letra y busca otros
materiales de juego para ilustrar esa letra.

Otras preocupaciones

Al vivir en situaciones dificiles, estos nifios y nifias luchan por tener suficiente comida/nutricion.
Por ello, el programa también les proporciona alguna merienda/comida, como un huevo o un
platano.



/Maj/ Mozuri

Sobre Maji Mazuri

Maji Mazuri, que trabaja en Nairobi, Kenia, ayuda a las personas a salir de la pobreza y
convertirse en individuos présperos, proporcionandoles las bases mediante la educacion y el
apoyo necesarios para nifios, nifias, jovenes y familias. Tienen un programa en Mathare, el
mayor barrio marginal de Nairobi, Kenia.

Un vistazo a cdmo Maji Mazuri trabaja con el juego

El personal de Maji Mazuri resumio cdmo trabajan con el juego para ayudar a los nifios y nifas
con actuaciones completas, trabajan con poesia, shairi (una forma local de poesia), danza y la
obtencion de logros académicos en la escuela: "Primero jugamos y luego aprendemos. El juego
mejora el proceso de aprendizaje. Antes de empezar una leccion, primero hacemos actividades
fisicas o juegos mentales. A veces incluso jugamos al Scrabble (formar palabras con letras)".
Ademas, describieron como las actuaciones en grupo favorecen la interaccidon de los nifios y
ninas. Los ninos y nifias trabajan juntos para jugar mimica y hacer dramatizaciones, utilizando
sus habilidades de pensamiento critico. El juego proporciona a los nifios y nifias que viven en
los barrios marginales un alivio emocional. El juego se relaciona también con todas las
asignaturas que aprenden en la escuela: matematicas, lectura, ciencias y estudios sociales.
Mediante la participacion activa de los nifos y nifias, Maji Mazuri anima a los adolescentes a
asumir un papel de liderazgo. El personal reflexiona sobre su experiencia con el juego: "A
menudo observamos que la expresion artistica desarrolla tanto las capacidades emocionales
como las cognitivas".

Alumnos y maestros transforman un vertedero en un parque infantil

Fuente: Personal de Maji Mazuri

Resultados: En octubre de 2023, 36 alumnos y cuatro maestros de Maji Mazuri organizaron
con entusiasmo un concierto con el tema "La musica de la naturaleza no ha terminado",
celebrado en el parque Mathare. En eco terapia, fabricaron hermosos jarrones con plastico
reciclado que los nifios y nifias utilizaron después para plantar flores y arboles jovenes
alrededor del parque transformando el lugar en un parque infantil. Los 36 nifios y ninas
participaron en la redaccion de poemas y shairi (poesia en suajili) y los presentaron en el
acto, educando sobre la importancia de cuidar el mundo que nos rodea.

Esta historia trata de la transformacion de un vertedero en un parque infantil. Los jévenes
recuperaron el lugar a principios de afio y lo han estado acondicionando como parque infantil.
Fue en este concierto donde todo empezd a crecer.



Resultados/efectos relacionados
Desde entonces, personas influyentes de la comunidad estan consiguiendo que otras vengan a
ver lo que esta ocurriendo, lo que contribuye a obtener muchos resultados positivos.

Importancia del resultado segun Maji Mazuri

iLos nifios y nifias plantaron arboles donde no los habia! La contaminacion ambiental es uno de
los retos a los que se enfrentan como comunidad. La gente solia tirar basura e incluso "bolsas
de aseo voladoras" al azar en cualquier lugar de la zona. El resultado es transversal: afecta a
los nifos y nifias, a los proveedores de educacion y a toda la comunidad. La incorporacion del
aprendizaje a través del juego ha aumentado la participacion y el interés por la educacion y el
desarrollo. La comunidad en su conjunto se ha beneficiado de una mayor cohesion social
gracias a la colaboracién y la comunicacion. Muchos nifnos y nifias acudieron al acto y la gente
que pasaba por alli se unié a la actividad. Los nifios y nifias pudieron expresar su amor por la
naturaleza y toda la experiencia toco las cinco habilidades del desarrollo holistico de los nifios
y ninas (creativa, emocional, fisica, social y cognitiva).

Contribucion de Maji Mazuri al cambio de comportamiento

En Maji Mazuri, el Club de Adolescentes organizd un tema llamado "El arte en relacién con el
medio ambiente" para educar a los ninos y ninas de los barrios marginales de Mathare sobre la
importancia de estas cuestiones, dotandoles de ideas y técnicas sobre cémo crear conciencia.
En 2022, a lo largo de tres meses, el club dialogd sobre el cambio climatico. En octubre de
2023, la iniciativa Hewa Safi, una organizacion de base que busca mitigar el cambio climatico y
aboga por aire limpio, organizé un evento llamado "La musica de la naturaleza no ha
terminado", con miembros que han pasado por los programas de Maji Mazuri. Invitaron a Maji
Mazuri al evento. En el acto se tocé musica mientras se llevaba a cabo eco terapia. Fue una
experiencia ludica en la que los nifios y nifas eligieron hacer cosas diferentes: algunos
eligieron hacer jarrones, otros plantar arboles, etc. Se dividieron en grupos y eligieron sus
actividades. La actividad se desarrollé al aire libre, lo que cred un ambiente agradable para el
cambio. Entre una actividad y otra, Maji Mazuri se asocid con otras organizaciones que hacian
cosas.

El importante papel del juego que apoy6 este cambio

Los nifios y ninas de Maji Mazuri viven cerca del parque y siempre juegan alli, jy lo hacian
incluso cuando aun era un vertedero! En este evento hubo musica y baile. Los nifos y nifias
interpretaron poesia, shairi y danza en el concierto, ademas de jugar en el parque. Durante la
eco terapia, los niflos y nifias reciclaron plastico, recogiéndolo y clasificandolo, luego lo
pintaron y lo colgaron en los alrededores del campamento de Mathare. Los ninos y ninas
participaron en diferentes cosas: unos clasificaron los plasticos, otros colgaron los jarrones.



Los alumnos del programa para adolescentes se convirtieron en lideres
de sus escuelas

Fuente: El personal de Maji Mazuri y Mariam (Learning Loop) entrevistaron directamente a dos
exalumnos del programa para adolescentes.

Resultados: Desde enero de 2023, mas de 30 alumnos del programa para adolescentes de
Mathare asumieron el liderazgo de diversas actividades escolares con otros alumnos en
escuelas de todo el pais, tales como en clases de baile y actividades deportivas. Durante las
vacaciones escolares, ayudaron tanto a sus companeros como a exalumnos a organizar y
movilizar a otros adolescentes y les animaron a hacer voluntariado durante su tiempo libre.
Algunos incluso pusieron en marcha iniciativas para crear clubes de poesia y baile en las
escuelas.

Samuel, exalumno del programa para adolescentes, cursa ahora el tercer aino en el instituto de
educacion superior de Maranda. Es un lider tanto en educacién como en ajedrez. Tiene amigos
y le encanta jugar al futbol, hacer arte y leer. Esta pensando en estudiar ingenieria informatica
en la universidad.

Wholfen, también exalumno del programa para adolescentes de Maji Mazuri, cursa ahora su
tercer ano en la Escuela Upperhill. Actualmente es

e capitan académico,
uno de los funcionarios del grupo de teatro
presidente en funciones del club de la fundacion de equidad
fundador del grupo antidroga, hace campafa contra los estupefacientes en la escuela
Es “peer teacher” encargado ayudar a sus compafieros en inglés y suajili

Hoy, Wholfen actia en asambleas escolares donde se retinen todos los alumnos. Ha traido
dramatizaciones y poesia al instituto. La poesia no era popular en la escuela, jpero ahora se
utiliza! También utiliza sus aptitudes en concursos. Wholfen dijo: "j{Maji Mazuri es una
esperanza para la comunidad! Yo solo tenia mi lengua materna. Perdi primer grado y tuve que
repetir. Aun recuerdo la primera palabra que lei en inglés: 'doll'. Fue en Maji Mazuri donde
aprendi y adquiri confianza".

Importancia del resultado segun Maji Mazuri

Los alumnos del programa para adolescentes de los barrios marginales destacan en las
escuelas y pueden asumir liderazgo en las escuelas y en la sociedad, jincluso durante las
vacaciones escolares!

Debido a la reintroduccion de las asignaturas de arte, musica y habilidades para la vida en el
plan de estudios, ha habido necesidad de manos extra para ayudar a otros alumnos. Gracias al
plan de estudios por competencias, los alumnos de 6° grado han ido a otras escuelas y todos



ellos han sido elegidos para ser prefectos, asumiendo altos niveles de responsabilidad y
liderazgo de diversos grupos. Han asumido el liderazgo en el teatro nacional, en
supermercados y en la biblioteca del Museo Nacional de Nairobi.

Contribucién de Maiji Mazuri al cambio de comportamiento

El programa Maji Mazuri creé un sentimiento de comunidad, fomentando la capacidad de
liderazgo y la pasion por devolver algo a la comunidad. Maji Mazuri preguntaba, por ejemplo:
";Se les ocurre una cancion de grupo?". A la gente se le daban oportunidades de hacer cosas
(jugar), antes de pedirles que lideraran. Samuel explicé que aprendid habilidades sociales en
Maiji Mazuri "mediante la formacion en liderazgo, expresandome vy a través del futbol. Yo era
muy bueno jugando futbol".

Cuando Wholfen llegé a Maji Mazuri en 2013 procedente del campo, solia tartamudear, jpero
ahora habla con fluidez! Fue en Maji Mazuri donde aprendio a hablar inglés y suajili, y afirma
que fue la poesia lo que le ayudd a aprender los idiomas. Fue en el club de poesia de Maji
Mazuri donde empezd a escribir sus propios poemas vy a ser creativo.

El importante papel del juego en este cambio

Samuel explicé como le parece que el juego le ayudd a desarrollar habilidades de liderazgo en
Maji Mazuri: "Me ayudé a aprender habilidades cognitivas: aprendi diferentes perspectivas y
sobre la cultura. A través del futbol pude jugar con gente de diferentes partes del pais y
aprendi a llevarme bien con ellos. También la poesia: a través de la poesia se discutian y
planteaban ideas y problemas del mundo. La poesia me dio una perspectiva mas amplia del
mundo. En la poesia hay que pensar fuera de la caja".

Wholfen explicd que el juego le ayudaba a trabajar con sus emociones. También pudo hacerlo
escribiendo sus propios guiones para el teatro. Formar parte del club de teatro es algo que se
llevo consigo al instituto.



GSK- Gramni Shikeha Kendra Samiti

Acerca de GSK

GSK trabaja en la India para mejorar el acceso a una educacion de calidad centrada en la
infancia en las aldeas de la zona rural de Ranthambore con nifios y niflas de comunidades
ndmadas, de tribus denotificadas y habitantes de los bosques mediante métodos centrados en
el nino/nifa, participativos y basados en el juego, en un intento de reformar el ecosistema
educativo y hacerlo mas cualitativo.

Un vistazo a cdmo GSK trabaja con el juego

GSK explicé cdmo trabajan con el juego tanto como medio y como fin: "Consideramos el juego
como una de las materias en nuestras escuelas y en nuestros programas extraescolares,
utilizamos el juego como un medio".

En el programa extraescolar de GSK, el deporte ayuda a los nifios y nifias a desarrollar
intereses, a conectar entre ellos y a participar en un entorno enérgico, de modo que los nifios y
ninas puedan sobresalir en todos los aspectos: ciencias, matematicas, etc. GSK explicé el
efecto: "No tenemos que hacer esfuerzos adicionales para convencer a los padres".

En las escuelas oficiales y en las escuelas afiliadas (escuelas reconocidas por el gobierno
estatal), GSK imparte el deporte como asignatura, dandole la misma importancia que a las
demas asignaturas. Gracias a ello, GSK consigue que los nifios y niflas adquieran habilidades
comunicativas y oportunidades de participar en otros niveles, incluso a escala regional. Tanto
los ninos y ninas escolarizados como los no escolarizados participan en los deportes, los
deportes son eficaces para atraer a los nifos y ninas.

Los miembros de la comunidad exigieron usar el aprendizaje practico y
trabajo experimental en las escuelas publicas

Fuente: Personal de GSK que trabaja en la escuela y en las comunidades.

Resultados: En 2021, los miembros de la comunidad, incluidos padres y ninos y ninas de
Jaganpura, y mas tarde de Bodal y Fariya, empezaron a presionar a la escuela publica cercana
para que incluyera el aprendizaje practico y el trabajo experimental.

Mientras que en otros lugares para los ninos y ninas es un conflicto ir a la escuela, los padres y
otros miembros de la comunidad observaron que los ninos y ninas de las escuelas del
programa GSK estaban entusiasmados por ir a la escuela, seguros de si mismos y
automotivados. Los nifios, nifas y los padres se quedaban después de clase y hablaban de
educacion, lo que creaba un sentimiento muy distinto. Los padres observaban la escolarizacion



en los eventos escolares y durante las reuniones de padres y maestros, reflexionaban
colectivamente sobre las escuelas. Cuando una de las escuelas de GSK fue cerrada en
2018/2019, fue entonces cuando los padres y los nifos y nifas se llevaron consigo la
experiencia de GSK y comenzaron a presionar al gobierno.

Los nifios y ninas (que habian estado en nuestras escuelas antes de que cerraran) podian
plantear con confianza sus propios problemas tanto a los padres como a sus maestros en las
escuelas publicas, incluso problemas relacionados con las practicas docentes. A veces, los
maestros reaccionaban ante los nifios y nifas: ";Me estds sugiriendo como debo ensefiar?". Los
maestros se ponian agresivos y los nifos y nifias se preguntaban qué hacer. Algunos nifios y
ninas acudian al personal de GSK, pero GSK no podia influir tan directamente en los maestros.
GSK si hablé con los maestros de que los nifios y nifas no estaban acostumbrados a los
métodos tradicionales y les explicd que las relaciones eran importantes para ellos. A veces, los
maestros no aceptaban los comentarios de GSK.

Para presionar a los maestros, los nifos y niflas hablaron con los padres, quienes presionaron
a los maestros. Cuando los padres hablaron con los maestros, éstos tenian que escuchary
rendir cuentas de lo que hacian en la escuela. Los padres preguntaban: ";Ddnde esta la ley que
dice que los maestros pueden pegar a los nifos y ninas?" y hubo didlogos sobre cémo debia
impartirse la ensenhanza.

Algunos de estos cambios ya se habian producido antes de 2018. En un lugar donde los
padres habian hablado con maestros que no habian cambiado tras las quejas, los padres
cerraron una escuela, jpresionando al sistema gubernamental para que investigara y hablara
con los padres! Cuando el gobierno vino a averiguar, los padres se quejaron de las practicas de
los maestros y exigieron nuevos maestros. jEntonces el gobierno cambid a la mitad del
personal!

Resultados/efectos relacionados

También en deportes, los nifios y nifas exigieron que hubiera una clase de deportes dentro del
plan de estudios. Hicieron saber a las escuelas que, si no tenian maestros, los alumnos pedian
que les dieran equipo y practicarian por su cuenta. A veces, los nifios y nifias pedian tiempo y
oportunidades para viajar a torneos deportivos. Reaccionaron ante las excusas de los maestros
sobre los riesgos y les dijeron que no era justo culpara los riesgos por su propia falta de accion.

Un ejemplo de presidn después de 2021 tuvo lugar cuando se cerré una escuela debido al
blogueo de COVID. Los padres querian un apoyo adecuado para los ninos y nifias vy, al no ver
que los maestros tuvieran intencidn de asumir la responsabilidad de abordar la situacidn,
padres y alumnos se dirigieron a los maestros.

Importancia del resultado seguin GSK
Antes, los padres nunca estaban activos durante el curso; sélo venian para la inscripcion y
cuando entregaban las notas finales. GSK sabe que para lograr cambios duraderos en la



educacion/aprendizaje de los nifios y nifias es necesario incluir esta labor en las escuelas
publicas. Este fue un ejemplo mas de cdmo los padres asumen su responsabilidad para influir
en el gobierno.

Contribucién de GSK al cambio de comportamiento

Desde 2018, los maestros de GSK incluyen el aprendizaje basado en la experiencia. Al
principio, los padres se quejaban de que GSK malcriaba a los ninos y ninas. A veces los padres
se sentian insultados cuando los nifos y nifias les cuestionaban o no tocaban los pies de los
padres, ni se ponian de pie si los adultos entraban en una habitacién en senal de respeto. Los
padres tuvieron que entender que los ninos y nifias también necesitaban respeto y que tienen
derecho a sentirse heridos o sentirse mal y cuestionar. GSK les ayudd a entender que podian
utilizar la forma respetuosa de "tU" y que el nifio también utilizaria esta forma respetuosa, en
lugar de utilizar la forma irrespetuosa. GSK explicd: "Desarrollamos deliberadamente este tipo
de relacion con los nifios y ninas, que no es jerarquica". Cuando GSK sostuvo un debate ldgico
con los padres, éstos tuvieron que aceptar y las preguntas de los padres cambiaron. Las
nuevas preocupaciones de los padres se referian al mundo que el nifio conoceria en otras
escuelas o lugares de la sociedad en el futuro, a lo que GSK respondid: "No tengan miedo: jlos
ninos y nifas van a cambiar el mundo y ustedes tienen que ayudarles!".

GSK también implico a padres y miembros de la comunidad en sus diferentes
reuniones/grupos, donde se informo a los padres sobre la importancia del juego. Se invitaba a
los padres a observar las clases en la escuela y a decidir mutuamente cdmo debia ser la
ensefianza. Al principio, los padres decian: "No estan ensefiando, estan utilizando canciones",
pero con el tiempo, los padres vieron que los ninos y nifias obtenian buenos resultados vy
aumento la confianza en las relaciones.

El importante papel del juego en este cambio

En las escuelas tradicionales hay muchos conceptos abstractos que hay que memorizar o
aprender de memoria. GSK, en cambio, ensayo con el aprendizaje basado en la experiencia:
conectar el aprendizaje con el contexto de los nifios y nifas y su entorno de aprendizaje. En
2018, GSK inicid practicas de aprendizaje experiencial también fuera del entorno escolar. Los
padres observaron que los nifios y ninas estaban obteniendo mejores resultados a través del
aprendizaje basado en la experiencia y las actividades deportivas que ha proporcionado la
programacion de GSK a lo largo de los afnos. Al ver la gran diferencia, consideraron que esto
deberia estar disponible para todos los nifios y nifias, incluso en las escuelas publicas.



Move the World

Acerca de Move the World

Move the World utiliza los Objetivos de Desarrollo Sostenible (SDGs por sus siglas en inglés)
como herramienta para promover el amor por el aprendizaje en las escuelas de Ghana.

Un vistazo a cdmo funciona Move the World con el juego

Move the World ha incluido intencionadamente el juego en todas las actividades, debido a
todo el aprendizaje de memoria del sistema escolar. Explican como puede ser esto: "Nuestro
mayor objetivo es que los nifios y nifas jueguen y aprendan haciendo. Es mas importante que
jueguen a que conozcan todos los SDGs. Los nifios y nifias aprenden los SDGs porque se
divierten. Para entender el Hambre Cero, dejamos que los nifios y nifias trajeran plasticos,
cascaras de coco, les llevamos a jugar y a cultivamos para entender el Hambre Cero. Usamos
tarjetas de los SDGs, los nifos y ninas utilizaron sus manos, calabazas comestibles y pedimos
a los ninos y ninas que traer algo de donde vienen. Involucramos a todos los ninos y ninas de
diferentes origenes e idiomas, ayudandoles a aprender a trabajar juntos como un equipo y a
construir confianza y pertenencia independientemente de las diferencias. Se ven a si mismos
como uno, porque lo hacemos muy divertido y dejamos que la expresion cultural aflore en el
juego".

Una graduada de Get Global planea ampliar su educacion en diseio de
modas
Fuente: Personal de Move the World

Resultados: Una chica de 16 afios, graduada de Get Global en 2020, mostrd interés en
continuar su educacion en disefio de modas como resultado de su participacion en nuestra
actividad de Fin de la Pobreza de fabricacién de bisuteria con cuentas en una escuela privada
cerca de Accra.

Esta joven de 16 afos ha sido promovida a la secundaria y ha optado por estudiar moda y
diseno en el instituto.

Importancia de los resultados segun Move the World

Move the World valora que los estudiantes lleven su aprendizaje fuera del aula a situaciones
de la vida real. El graduado o graduada puede seguir estudiando y empezar a utilizar sus
habilidades para ganar dinero sin tener que esperar a que le den un empleo. Y lo que es mas
importante, el o la estudiante puede elegir por si misma, en lugar de que alguien mas elija su
futuro por ella. Esta relacionado con el SDG 1.



Contribucion de Move the World al cambio de comportamiento

En 2020, Move the World llevé a cabo un programa Get Global de siete meses y el facilitador
desarrollé relaciones con los estudiantes, apoyando su crecimiento personal. En la sesion de
Get Global enfocada en Fin de la Pobreza, los estudiantes crearon pulseras y collares con
cuentas y se les animod a crear negocios con sus propias habilidades aprendidas cuando sean
mayores. Cada uno de los programas de Move the World tiene un pasaporte de actividades en
el que obtienen un sello cuando han realizado las actividades relacionadas con cada SDG. Para
hacerlo mas divertido y lidico, la persona con mas sellos recibe una insignia. Durante las
sesiones, los nifios y nifas discuten cuestiones como: ";Se puede tener un teléfono movil y
seguir siendo pobre?".

Move the World ha involucrado a la nifia en su programa desde que tenia 11 afios.

El importante papel del juego que apoy6 este cambio

Los facilitadores reciben formacion sobre cdmo hacer las pulseras y se les entregan cuentas e

hilos para la sesidon. Durante la sesidn, se dividid a los nifios y niflas en grupos y se les ensend
como se hacen. Antes de irse a casa, se les dieron cuentas para que se las llevaran. La idea era
que pudieran regalar la pulsera a otra persona y también discutieron como podrian venderla.



Atoot

Acerca de Atoot

Atoot Nepal trabaja en el distrito nepali de Kapilvastu y en Lumbini para empoderar a las ninas
a través del deporte y la educacién. Utilizando el futbol como herramienta para el desarrollo, y
en colaboracion con las escuelas, Atoot crea oportunidades para fomentar la confianza, el
liderazgo, el trabajo en equipo y las habilidades sociales de las nifas, al tiempo que trabaja con
las familias y los miembros de la comunidad en la concienciacidn sobre la importancia de la
educacion de las ninas. Si bien la practica del deporte es uno de sus principales objetivos,
Atoot trata de lograr la igualdad de género y reducir la violencia, el matrimonio infantil, el
abandono escolar prematuro y la discriminacion de género.

Atoot quiere dar voz a las nifias que no estan seguras de poder usarla, en una sociedad
patriarcal donde las nifias no tienen poder de decisién. Atoot cree que cuando las nifias tienen
el poder de tomar sus propias decisiones, no hay quien las pare. La palabra Atoot significa
"inquebrantable", jcomo las ninas!

Un vistazo a cdmo funciona Atoot con el juego

En Atoot, el juego es un aspecto importante de su programacién y son las propias nifas las
que toman las decisiones. Atoot disefid el trabajo en las aulas y en los talleres para que
estuviera centrado en las ninas y fuera apropiado para su edad, y utilizando actividades
basadas en el juego. Expresan: "El trabajo con las nifas tiene que ser participativo, atractivo y
divertido". A las nifas se les asignan tareas en equipo, construyendo cosas y buscando
soluciones.

En el futbol, las chicas desarrollan sus habilidades mas alla del futbol. Aprenden a manejar las
emociones y a llevarse bien entre ellas, aunque tengan origenes diferentes. Hacen estrategias,
desarrollan liderazgo y aprenden a perder con dignidad.

Las chicas empezaron a pedir cosas a los hombres

Fuente: Personal de Atoot, que también habld directamente con algunos de los padres de las
ninas.

Resultados: Desde 2021, las ninas de Atoot de la aldea de Dohani, en el sur de Nepal,
empezaron a hacerse oir mas, a exigir cosas para si mismas y ya no dudan en pedir cosas a
los hombres. Incluso han pedido compresas sanitarias al Unico miembro masculino del
personal de Atoot, a sus padres y hermanos.



Resultados/efectos relacionados

Las ninas comparten cosas que les han ocurrido en Atoot, lo que antes no era habitual. Hablar
con los padres y estar en casa se ha convertido en un espacio seguro. Eso no era habitual
antes. Uno de los padres es maestro y también hablé de la menstruacion con las nifias de su
clase.

Cuando las nifias ven una injusticia, se hacen oir y dicen cosas como "No hagas eso". Las nifias
de nuestro programa hacen preguntas y algunos maestros de las escuelas se han quejado de
que las ninas hacen demasiadas preguntas, pero a los maestros les gusta que las ninas sean
activas en los deportes. También hay maestros que estan contentos con todos los cambios en
la vida de las ninas.

Las chicas tienen tantas ganas de venir al programa que la gente no se molesta en intentar
detenerlas. Antes, los miembros de la comunidad y los padres solian impedirselo.

Importancia del resultado segin Atoot

En esta comunidad no ha existido confianza entre sus miembros, ni siquiera entre las ninas. En
una sociedad patriarcal como Nepal, las nifias no tienen voz. Estas normas se agravan en las
aldeas rurales. Las ninas rara vez hablan, y mucho menos con los nifos y hombres, sobre sus
deseos y necesidades. Ademas, las nifias nunca hablan de la menstruacién con los hombres,
ya que se considera tabu en sus sociedades/culturas. Antes habia muchos tabues en torno a lo
gue las nifias podian hacer y no hacer cuando tenian la menstruacion. Por ejemplo, no se les
permitia entrar en la cocina. Se aislaba a las nifias durante al menos 3-4 dias con un sanitario o
retrete separado y se les daba de comer en una habitacidn para ellas solas. En este contexto,
pedir compresas sanitarias requiere mucho valor.

Uno de los empleados de Atoot dice: "Antes, las nifas -ni siquiera las madres o hermanas- no
pedian ninguna cosa a los hombres, lo que significa que los hombres no saben lo que quieren
las nifias. Como los nifios y los padres estan fuera de casa, no saben lo que pasa. Yo misma
veia como mi padre escuchaba mas las cosas negativas de la sociedad que a mi, y eso me
resultaba dificil."

Contribucién de Atoot al cambio de comportamiento

Los programas de Atoot permiten a las nifas acceder a conocimientos desconocidos que, en
ultima instancia, ponen en tela de juicio mitos, normas y practicas sociales y culturales. En la
programacion, aprendieron sobre las practicas nocivas que frenan a las ninas. El juego les abrid
la mente a otra forma de ser. Los talleres han ayudado a las nifias a no ser timidas.

Atoot también se reunid directamente con las madres de las nifias para hablarles de la
menstruacion y de las practicas relacionadas con ella. Los padres no participaron. Las madres
no sabian, por ejemplo, cuantas horas se usan las compresas sanitarias, etc.



También ha sido importante contar con un aliado masculino que sea un modelo positivo
cuando los padres no lo son. Las chicas necesitaban un aliado masculino en el que pudieran
confiar y que las ayudara a sentirse valoradas.

El importante papel del juego que apoy6 este cambio

A través del juego, las nifias hablaron de lo que quieren hacer, de cdmo se sienten y de lo que
quieren conseguir. Se sienten cdmodas con su cuerpo y seguras para compartir cosas. En los
talleres, hicieron mini dramatizaciones y se convirtieron en lideres, ya que son creativas.
iTambién representaron dramatizaciones ante los miembros de la comunidad, compartiendo
sus propios mensajes!

En el campo de futbol, chicos y chicas juegan en el mismo equipo. Las chicas se sienten
comodas con los chicos y con su cuerpo, les dan la mano sin ruborizarse y hablan cara a cara.
Este comportamiento no se queda en el campo de futbol, sino que se extiende a sus propias
vidas. El futbol ayudd a las nifias a mostrar a sus padres lo disciplinadas que son y cémo
respetan a sus propios padres.

Otras preocupaciones

Algunos maestros han preguntado: ";Qué han conseguido? ;Qué han hecho? ;Cual es el
impacto?". Los maestros asociaban el futbol con trofeos y pensaban, de forma poco realista,
que el rendimiento académico se dispararia aunque las clases de Atoot sélo duraran una hora.



Startere Technology

Acerca de Starters Technology

Starters Technology en Ghana aprovecha la tecnologia para ayudar a los nifios y nifias a
explorar su potencial en STEM (acrénimo en inglés para Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y
Matematicas), incluyendo libros de cuentos para nifios y nifias, bootcamps (entrenamiento
intensivo) y sesiones de tutoria en la escuela o en casa.

Un vistazo a cdmo funciona Starters Technology con el juego

Cada parte de Starters Technology trabaja de forma diferente con el juego. En Bambini, una
escuela de tiempo completo para ninos y ninas de 1 a 6 anos, hay mucho espacio para el
juego. En XP, un programa que se imparte los sabados, el juego puede adoptar la forma de
andar en hoverboards o practicar para dominar una aplicacién. También en la escuela de
vacaciones de Starters Technology los nifios y nifias identifican lo que les gustaria hacer, a
través del juego. Un principio importante en la forma de trabajar de Starters Technology es que
se les da a todos las mismas oportunidades, independientemente del sexo, la edad u otra
condicion social.

La administracion de Starters Technology cred una actividad recurrente
enfocada en el juego

Fuente: Personal de Starters Technology y sus conversaciones con algunos padres.

Resultado: EL 16 de septiembre de 2023, la administracion de Starters Technology cred una
actividad recurrente para todos los sabados, llamada XP, en la que los nifos y nifias podian
jugar a un alto nivel y aprender sin forzar ninglin conocimiento concreto.

En XP, el personal dejo de ser critico consigo mismo al poner en practica el juego, y dejé de
temer la percepcion de los padres. En su lugar, permitieron que los alumnos se descubrieran a
si mismos utilizando el juego: para algunos significaba desarrollar habilidades sociales, para
otro mejorar las cognitivas. En el sistema educativo de Ghana, todo tiene un objetivo concreto,
pero Starters Technology decidié escuchar el deseo de los nifios y nifias, no las expectativas o
los deseos de los padres.

Resultados/efectos relacionados:
Hasta ahora, los que venian a XP siguen viniendo v, si no vienen, los padres explican por qué.
Los nifios y nifas se muestran alegres y dispuestos a probar cosas nuevas.



La Sra. Ayorka trajo a dos nifios al programa. Uno de ellos tiene necesidades especiales. A
través de mensajes de texto, la madre dijo que a Skyler (hermano del nifio con necesidades
especiales) le gustd mucho el programa XP y que quiere volver siempre. Desafortunadamente,
viven muy lejos. Otro nifio con problemas de habla se unié al programa Bambini porque la Sra.
Ayorka le contd lo mucho que les habia gustado el programa XP a sus hijos.

Informacidén directa de los padres:

Jayden y Kayden vinieron al campamento de vacaciones y quisieron seguir viniendo. Cuando
Starters Technology introdujo XP, compraron créditos para cada mes. No vienen a perder el
tiempo, vienen sabiendo lo qué quieren lograr al final del dia: piden controles de juego y
juegan en el hoverboard. Ahora, Ayden, el hermano pequeio, viene y disfruta ain mas.

Los propios padres han desarrollado una apertura al juego. Comenzo en el campamento de
vacaciones, donde comprendieron que el juego llevaba al aprendizaje. La mayoria de los
padres estuvieron en el campamento el primer dia, cuando se les presentaron todas las
actividades a las que estarian expuestos los nifios y niflas. Una madre probd por primera vez
unos cascos de realidad virtual y algunos padres probaron el hoverboard. Los padres también
venian a recoger a los nifos o nifias todos los dias.

Algunos de los padres que vinieron al campamento de vacaciones desde lejos pidieron a
Starters Technology organizar una ocasion para que los padres tengan oportunidad de
reencontrarse. . Esto se organizé conjuntamente en diciembre de 2023, con la ayuda de los
padres. Se esta construyendo una comunidad amigable en torno al sentimiento que se cred a
través del juego.

Importancia del resultado segun Starters Technology

La administracion situa ahora el aprendizaje a través del juego en el primer plano de nuestra
marca y nuestros servicios. "Durante mucho tiempo ocultamos nuestro programa de
aprendizaje a través del juego porque a veces los padres lo consideran poco serio para un
enfoque de aprendizaje". Los nifos y nifias estan entusiasmados y el propio personal de
Starters Technology puede ensayar mas experimentos con el juego e innovar mas.

Contribucién de Starters Technology al cambio de comportamiento

Starters Technology presentd su primer campamento de vacaciones en julio-agosto de 2023,
que se basaba mas en actividades ludicas y tecnoldgicas para reforzar el aprendizaje. Starters
Technology decidid alejar la sensacion de escuela, lo cual era arriesgado por las expectativas
de los padres de que los nifos y nifias aprendieran. Starters Technology se aseguré de que
cada actividad fuera, en primer lugar, divertida.

El importante papel del juego en este cambio

El juego en el campamento de vacaciones inspiré el cambio, pero la experiencia de aplicar XP
siguid inspirando al personal. Starters Technology cambid su forma de participar en el juego.
"Jugar" puede seguir pareciéndose a la escuela, pero en XP la libertad con ciertas reglas



mostrd a los nifios y niflas que no se trataba de hacerlo bien, sino de disfrutar del proceso. La
libertad de hacer algo sin tener un ojo critico abrio la puerta a que los nifios y nifias probaran
cosas y experimentaran, y a su vez inspir6 al personal.

Otras preocupaciones
Como Starters Technology maximiza el componente ludico de sus programas, las cosas se
rompen y sale un poco caro, jaunque intentan arreglarlas!



CFI - Community Focus International

Acerca de CFI

CFI (Siglas en inglés de Enfoque Comunitario Internacional), en Uganda, empodera a
comunidades vulnerables, personas con discapacidad y sus cuidadores mediante dispositivos
de movilidad asistida y educacion basica alternativa.

Un vistazo a cdmo trabaja CFl con el juego

CFl utiliza el enfoque de Ensefianza al Nivel Adecuado como medio para ensefiar aritmética y
alfabetizacidn en clases de recuperacion para ninos y nifias después de la escuela. CFl suele
reunirse con los alumnos en pequenos grupos en espacios abiertos fuera de la escuela,
jugando y utilizando mucho movimiento corporal. Por ejemplo, para ayudar a los nifos y nifas
a aprender las letras, los ninos y ninas simulan estar sentados en un taxi y repican "El taxi se
mueve, se mueve en una ciudad..." y otros nifios o ninas se unen si son capaces de decir el
sonido de la letra. El juego de "aplaudir y chasquear" es un juego utilizado para ensenar
matematicas, en el que una palmada tiene el valor de 10 y un chasquido tiene el valor de 1. El
personal intenta ayudar a los nifios y nifias a volver al nivel en el que no entendieron bien,
mezclando los niveles de grado en funcion de las capacidades. A veces los nifos y nifias tienen
ideas sobre cdmo hacer las actividades ludicas de otra manera. Los propios maestros
entienden que los métodos les ayudan a controlar la clase y utilizan técnicas ludicas para
captar la atencion de todos, como "Déjame oir a alguien aplaudir/cantar". CFl utiliza aquello
con lo que los nifios y nifias estan familiarizados, ayudandoles a aprender nuevos contenidos
integrados en lo que ya saben.

Padres, jovenes y maestros del proyecto crearon centros ludicos
Fuente: Personal del TPI

Resultados: En abril de 2023, los padres, los jovenes y los maestros del proyecto de las cinco
escuelas primarias del distrito de Lira se comprometieron a crear un centro de juego con
material didactico. Ademas, reforzaron los centros de juegos recreativos utilizando materiales
disponibles localmente, por ejemplo fibras de platano para hacer pelotas y mufecas, ramas
de arbol para construir toboganes de juego. Hicieron porterias y utilizaron neumaticos viejos
como material de juego.

Los padres se han implicado mucho mas en que los nifios y nifas puedan aprender jugando,
viendo el juego como parte del progreso de los nifios y ninas. Se recibe retroalimentacidn todo
el tiempo: los padres se estan involucrando y haciendo preguntas.



Resultados/efectos relacionados:

El personal del CFl dice: "Cuando uno se mueve por los pueblos de la periferia, encuentra
materiales de juego hechos por los padres, que intentan duplicar lo que ven que se hace en los
centros de juego. También vienen nifos y nifias de otras familias. Asi se crea unidad, cuando
los ninos, ninas y las familias se visitan unos a otros".

Importancia del resultado segun el CFl

La contribucion de los padres, mas alla de lo que habian hecho antes, demuestra el
compromiso del Comité de Gestidn Escolar (SMC) y la Asociacion de Padres y Maestros (PTA).
La mayoria de estos parques infantiles siguen en perfecto estado, porque los hicieron las
propias comunidades.

El centro de juegos saca a los nifios y nifas de las aulas y les ofrece oportunidades para
desarrollar habilidades sociales y relacionales. El espacio también puede utilizarse para clases
y actividades extraescolares. Esto hizo que las habilidades sociales de los alumnos mejoraran
en el centro de juegos, por ejemplo, ayudandoles a colaborar entre si y haciendo que el
proceso de aprendizaje fuera mas ameno vy eficaz.

Contribucion del TPI al cambio de comportamiento

En febrero de 2023, Community Focus International capacité a padres, jévenes y maestros del
proyecto sobre como desarrollar materiales de aprendizaje y juego adecuados en los cinco
centros de aprendizaje de las escuelas de primaria de Abunga y Orem, en el distrito de Lira; y
las escuelas de primaria de Angolo, de Anyomolyec y de Otwal, en el distrito de Oyam. Cada
una de estas comunidades cuenta ahora con un centro de juegos. En Anyomolyec (nombre de
la aldea que significa jMe he casado con un elefante!), ampliaron y mejoraron un centro de
juegos que ya tenian.

CFl también celebré reuniones con las partes interesadas, incluidos los Comités de Gestidn
Escolar (SMC) y las Asociaciones de Padres y Maestros. CFl visita trimestralmente a los
padres, animandolos a colaborar en beneficio de sus hijos.

El importante papel del juego que apoy6 este cambio

Los padres y los jovenes estaban muy entusiasmados con la idea de construir el centro de
juegos y ellos mismos recogieron los materiales locales para ello. Cuando CFl superviso el
trabajo en las comunidades, jéstas pidieron que se repitiera!

Ademas, durante las visitas a los padres en las comunidades, CFl pudo escuchar que los nifios
y niflas continuaban con las canciones y los juegos fuera de la escuela, ensefando a sus
amigos. Los padres observaban lo que los nifios y nifias habian aprendido y los nifios y nifias
ensefiaban a sus amigos. Los padres también observaron y comentaron las habilidades
sociales de sus hijos. CFl cree que esto ha influido en los padres para ayudar a cooperar con
sus hijos.



Otras preocupaciones
Cuando el CFl ha utilizado madera en lugar de metal para fabricar los equipos de juego,
algunos padres temen los riesgos.



Sabuj Sangha

Acerca de Sabuj Sangha

Sabuj Sangha dirige una escuela modelo basada en el juego y fomenta la idea del aprendizaje
alegre en una zona de la India que es un foco de trata de seres humanos. Su internado para
ninos y nifas trabajadores rescatados ofrece una educacién adecuada a su edad y les ayuda a
integrarse en el sistema formal. Su lema es proporcionar a los nifios y nifias una educacion
holistica que les permita desarrollar su potencial y mantenerlo a lo largo de toda su vida.

Un vistazo a cdmo Sabuj Sangha trabaja con el juego

Sabuj Sangha cree que soélo los métodos basados en el juego pueden hacer alegre el
aprendizaje. Intentan utilizar diferentes actividades para apoyar el aprendizaje de los nihos y
ninas, y ayudarles a relacionarse entre si, independientemente de su sexo. Utilizando en las
aulas materiales como una pelota, tarjetas (flash cards), pizarras inteligentes, modelos de
arcilla y titeres, ayudan a los nifios y niflas a formar palabras y frases. A veces se ayudan con
canciones, rimas y juegos de rol para mantener a los alumnos activos y que el aprendizaje sea
alegre. Utilizando todo el campus como aula, los ninos y ninas reciben clases en el huerto de la
escuela con regularidad, lo que les ayuda a aprender valores de la profesidn de sus padres, a
estar en contacto con la naturaleza y a responsabilizarse de ella. Al aire libre, también limpian
el campus y aprenden practicas adecuadas de higiene y salud.

Junto con los juegos, Sabuj Sangha también ha introducido el Parlamento Infantil para que los
ninos y ninas aprendan democracia y apoyen el desarrollo de cualidades de liderazgo.

Los maestros motivaron a los nifos y ninas con atractivos métodos de
ensefanza basados en el juego

Fuente: Sabuj Sangha interactud con la comunidad, incluidos los padres de los nifios y niNas
inscritos.

Resultados: Desde 2022, los maestros de la escuela Kishalaya Sishu Siksha Niketan
empezaron a ser innovadores, preparando planes de clase, utilizando materiales de
ensefanza y aprendizaje pertinentes para los temas y vinculandolos intencionadamente con
actividades fisicas dentro o fuera del aula. Casi todas las asignaturas se imparten ahora con
actividades ludicas y los maestros participan activamente en las clases ludicas bajo los
arboles.



Resultados/efectos relacionados:

En la entrevista se observé que, mientras que antes los nifios y nifias no compartian sus ideas,
ahora se animan a hablar con los maestros. Los nifios y nifias disfrutan viniendo a la escuela
sin miedo ni inhibiciones. Comparten sus puntos de vista, lo que les gusta y los asuntos que
quieren saber. Mientras hablaba con los nifios y nifas, Shrabani Giri compartié sus
experiencias: "Siempre que nuestros maestros empiezan la clase con juegos como una pelota,
pensamos que sera sélo un juego. Pero al volver a casa, cuando abrimos nuestros libros,
vemos que estan ahi las mismas cosas. Como resultado, aprender nunca se convierte en una
carga para mi".

De las discusiones también se desprende que, al ver el creciente interés de sus hijos, ahora los
padres, independientemente de su nivel educativo, se implican mas en los.
estudios y desarrollo de sus hijos interactuando con los maestros.

Importancia del resultado segun Sabuj Sangha

En el pasado, los maestros sdlo utilizaban métodos tradicionales, como dar conferencias. Los
maestros nunca se dieron cuenta que su papel activo podia influir en el interés de los alumnos,
el abandono escolar o el rendimiento académico de los nifios y nifias. Este papel activo motivo
tanto a los maestros como a los alumnos, lo que disminuyd el abandono escolar. Ahora los
alumnos son mucho mas activos.

Contribucién de Sabuj Sangha al cambio de comportamiento

Tras recibir la formacion del GFC, en 2023, en Sabuj Sangha hicieron una lluvia de ideas con
los maestros sobre las razones del abandono escolar/la falta de rendimiento académico y
empezaron a crear material didactico.

El importante papel del juego que apoyo este cambio

En el huerto escolar, los alumnos aprenden jugando y directamente de la naturaleza. Souvik
Mondal, uno de los alumnos de 4° curso, expresoé: "Cuando voy al huerto escolar, encuentro un
espiritu extra dentro de mi. Me da la oportunidad de entrar en contacto permanente con la
naturaleza".

También en el drea de juegos, Sabuj Sangha quiere apoyar un aprendizaje fluido. El maestro
puede situarse en el centro, bailando con una cancion sobre las tablas de multiplicar, y los
alumnos le siguen. Asi aprenden con alegria mientras el movimiento de su cuerpo les ayuda a
mantenerse en forma fisicamente. Sabuj Sangha observd un notable impacto positivo en los
ninos y nifias cuando éstos pasaban el tiempo jugando, cantando y bailando.

Los ninos y ninas han disfrutado participando en las lecciones impartidas bajo la sombra de los
arboles: Snigdha Paik explicd: "Cuando hacemos juegos de rol bajo los arboles, nos da mucho
placer y podemos tener en cuenta nuestra leccion durante mas tiempo."



Na Tubelenge Biblioteca Infantil

Acerca de la Biblioteca Infantil Na Tubelenge

La Biblioteca Infantil Na Tubelenge ofrece servicios de biblioteca y soluciones de aprendizaje
medibles (clases de lectura complementaria y juegos) a nifos y ninas de comunidades
desfavorecidas de Zambia.

Un vistazo a cdmo la Biblioteca Infantil Na Tubelenge trabaja con el
juego

El personal explicé: "En la Biblioteca Infantil Na Tubelenge utilizamos el juego para atraer a los
ninos y nifas a la biblioteca y ayudarles a interesarse por la lectura. El juego retne a los ninos
y niNas en un espacio seguro y les permite socializar. Los nifios y nifias estan deseando venir a
la biblioteca, jno sdlo a leer, sino también a jugar! Tenemos muchas actividades ludicas y, con
el tiempo hemos observado que los nifios y ninas aprenden mejor cuando juegan. Algunos
padres que normalmente no dejarian jugar a sus hijos ahora aceptan que nuestra biblioteca es
beneficiosa para ellos, ya que les da la oportunidad de aprender, leer y jugar".

A través de diferentes actividades semanales que incluyen juego, baile y canciones, como
juegos autdctonos y de mesa, concursos de ortografia y manualidades, los nifios y nifas
pueden aprender una gran variedad de habilidades. Facilitadores, maestros, nifos y nifas
participan sugiriendo ideas para juegos y actividades; los nifios y nifas incluso sugieren los
libros que les gustaria que se afiadieran a la biblioteca o que se leyeran en la hora de contar
cuentos. Las actividades incluyen concursos de ortografia los lunes, en los que se mezclan
juegos como mimica y la ortografia, lo que permite a los ninos y nifias describir, adivinar y
aprender nuevas palabras. La biblioteca organiza manualidades los martes, en las que los
ninos y ninas utilizan material reciclable local y, sobre todo, papel para crear cosas. Los juegos
autdctonos de los jueves animan a los nifios y ninas a utilizar los idiomas locales; esto se hace
en un esfuerzo por preservar los idiomas locales.

Los ninos y ninas aprenden en la biblioteca los idiomas locales de los
demas o el inglés

Fuente: Personal de la Biblioteca Infantil Na Tubelenge



Resultados: Desde la introduccidn de los juegos autdctonos en septiembre de 2022, los nifios
y ninas que acuden a la Biblioteca Infantil Na Tubelenge en Chilenje, Lusaka, empezaron a
aprender los idiomas locales de los demas o inglés a través de los juegos.

Zambia tiene 72 idiomas y la Biblioteca Infantil Na Tubelenge relne a nifios y niflas de
distintos origenes linguisticos. Jugar juntos en la biblioteca infantil significa comunicarse entre
si, lo que no deja a los nifos y nifias mas remedio que aprender los idiomas de los demas, ya
sea inglés o un idioma local, tanto si los nifos y nifias juegan a un juego de mesa como a
juegos fisicos autdctonos. El personal compartié un par de ejemplos de como era esto: Un nifo
pequefio que participa regularmente en nuestras actividades no entendia nada de inglés, pero
ahora es capaz de entenderlo aunque todavia no se haya apuntado a nuestras clases de
alfabetizacidn ni se haya matriculado en la educacién formal. Todo lo que ha aprendido sélo
puede atribuirse al aprendizaje a través del juego. Las habilidades linglisticas se desarrollaron
de forma natural, incluso cuando los juegos no tenian la intencidn de ensefiar diferentes
idiomas. Otro nifio que ha sido educado con el inglés como primera lengua, empezo a aprender
idiomas locales después de hacerse miembro de la biblioteca.

Importancia del resultado segun la Biblioteca Infantil Na Tubelenge

El personal de la Biblioteca Infantil Na Tubelenge esta encantado de participar en el esfuerzo
por preservar los idiomas locales, que pueden estar al borde de la extincién. El personal de la
Biblioteca Infantil Na Tubelenge explicé las preocupaciones en torno a las cuestiones
linglisticas: "No tenemos suficientes contenidos en los idiomas y la cultura locales, por lo que
los ninos y nifias estan expuestos a dibujos animados y otros medios de comunicacidn en
inglés, je incluso aprenden inglés antes de socializar! Algunos padres también creen que el
inglés es la medida de la inteligencia. Esto viene de la colonizacidon y todavia se necesita una
transformacion de esa mentalidad. Tenemos que ser felices siendo quienes somos, y si los
ninos y nifas no aprenden esto, vamos en la direccidn equivocada. El inglés nos ayuda a
comunicarnos mas ampliamente, pero los nifios y nifas deben abrazar sus idiomas locales".

Otra razon por la que el personal de la Biblioteca Infantil Na Tubelenge valora este resultado
es el tribalismo imperante. Quieren que todos los nifios y nifas sepan que tienen el mismo
valor y se sientan libres de utilizar su propio idioma. Esperan ver un mayor respeto entre los
ninos y nifas

Contribucién de la Biblioteca Infantil Na Tubelenge al cambio de comportamiento

La biblioteca incluye y anima intencionalmente a nifios y ninas de todos los origenes a venir a
la biblioteca. No nos importa su tribu, raza, sexo, religion o capacidades fisicas, etc.

Desde septiembre de 2022, como ya se ha indicado, la biblioteca celebra un dia autdctono a la
semana en el que se anima a los ninos y nifas a utilizar los idiomas locales y a jugar a juegos
autdctonos. Todos los jueves se hacen anuncios para recordar a los nifos y nifias que utilicen
sus idiomas locales.



El importante papel del juego que apoy6 este cambio

En el dia autdctono los nifios y nifas juegan a juegos autdctonos y cantan canciones en idiomas
locales. La Biblioteca Infantil Na Tubelenge proporciona juegos de mesa. Algunos juegos
requieren el uso de materiales locales, como pequehnas piedras, mientras que otros utilizan la
danza vy la actividad fisica. A través de todos estos juegos los nifios y nifias aprenden idiomas.



FUNDACION NINAS DE (U2 (FUNILUZ)

Acerca de FUNILUZ

Funiluz crea oportunidades y orienta a ninas en Colombia para que se conviertan en lideres de
sus propias vidas, desarrollando sus talentos, pensamiento critico y proyectos sociales
personales para que, en el futuro, sean mujeres que aporten positivamente a las nuevas
generaciones desde sus propias condiciones y ejemplos de vida.

Un vistazo a cdmo FUNILUZ trabaja con el juego

FUNILUZ quiere que las ninas puedan jugar en un entorno en el que puedan confiar y en el que
no estén limitadas por un montdn de directrices. FUNILUZ quiere ser un lugar donde las nifias
puedan pensar fuera de la caja y usar su imaginacion. El objetivo de FUNILUZ es la educacion y
para ello ofrece una variedad de actividades, todas ellas estructuradas pero que pretenden ser
divertidas, ya se trate de deportes, un club de lectura, clases de inglés o una escuela de
politica.

El juego ayuda a FUNILUZ a plantear temas dificiles de tratar. Utilizando metodologias
inspiradas en el teatro del oprimido y en Paolo Freire, las nifas crean experiencias y aprenden
habilidades que pueden aplicar en su vida cotidiana. FUNILUZ puede abordar temas como el
acoso escolar utilizando titeres. Cuando ocurre algo triste, las nifas pueden crear una
resolucidn y un final feliz. Luego utilizan las mismas habilidades para resolver conflictos en la
vida cotidiana. En FUNILUZ se juega en grupo, donde las ninas aprenden a asumir el liderazgo,
a conocer las normas, a tomar decisiones y a conocer sus derechos respetando a la autoridad.

Una nina de familia analfabeta trabajé con su ledn para aprender y
ensenar alfabetizacion

Fuente: FUNILUZ se reunié con Maria, asi como con su tia y su maestro.



Resultado: En junio de 2023, Maria, una nina de 8 afios de una familia analfabeta de la
comunidad de San Joaquin (situada en una de las zonas mas vulnerables de la localidad de
Ciudad Bolivar en Bogota, Colombia) empezé a participar con otras ninas en actividades de
grupo empezando a ensenar a su propio animal de peluche (un ledn). Aprendié a leer y
escribir, le apasiona la lectura, je incluso utiliza el ledn para ensefar a su propia madre!

Resultados/efectos relacionados:

La madre de Maria ya sabe leer y escribir algunas palabras y frases y su tia se ha
comprometido a ayudar a Maria: ella misma empezd a estudiar y comenzd su propio proceso
de aprendizaje. Los logros de Maria y de su madre parecen haber impactado también a la tia:
ihoy son tres las personas que se dedican a aprender!

Importancia del resultado segin FUNILUZ

Maria era muy timida, no sabia leer ni escribir y no sonreia ni expresaba emociones. Al tercer
mes de utilizar el ledn como herramienta, las notas de la nifia subieron. Ahora tiene mas
confianza en si misma y es feliz, jincluso se rie!l También es capaz de utilizar la técnica en
inglés.

Contribucién de FUNILUZ al cambio de comportamiento

Maria llegd a FUNILUZ en enero de 2023. En junio, FUNILUZ le pidié a Maria que trajera su
juguete favorito, un ledn de peluche, para que pudiera ensefiarle. Fue después de traer el ledn
cuando empezo a obtener resultados académicos y a jugar con las demas ninas. FUNILUZ
utilizé un juego de vocales vy la interaccion con el ledn para ensefiar las vocales. Los métodos
flexibles eran muy distintos de la memorizacidn y repeticion habitualmente usados en las
escuelas.

En un momento dado, FUNILUZ pidié a la madre que ayudara a Maria con sus actividades de
lectura. Fue entonces cuando la madre llord y les dijo que no sabia leer. EL personal de
FUNILUZ consold a la madre y se ofrecid a ayudarla a aprender a leer y escribir. Fue entonces
cuando Maria dijo que el ledn podia ensenar a leer a su madre y jcomenzo el proceso de
ensenanza de la nifa a la madre!

FUNILUZ anadid que creen que el GFC les ayudd como organizacion a aplicar el concepto de
aprendizaje a través del juego descrito por LEGO, a crecer a través de una experiencia de
aprendizaje y a prestar atencidn a los resultados del juego.

El importante papel del juego en este cambio

Utilizando el ledn para la interaccion con Maria, era, desde la perspectiva de Maria, el ledn
quien aprendia las vocales. Una frase que inspiré mucho a FUNILUZ es: "Cuando alguien
ensefa, dos aprenden". El juego también ayudd a Maria a ser ella misma. Otra pequena
influencia que el juego tuvo en Maria fue que FUNILUZ se enterd de que Maria asociaba la
palabra "amarillo" con alegria. FUNILUZ pudo entonces utilizar la palabra para ayudar a
desencadenar la alegria.



Viendo a las hijas progresar, las madres (que en su mayoria son madres solteras) acuden a las
clases y participan en juegos y bailes, se abrazan e interactdan, jesto ha generado conexiones y
una comunicacion eficaz entre madres e hijas!

Otras preocupaciones

FUNILUZ queria ver si Maria seria capaz de llevar el ledn a la escuela, pero los maestros
pensaron que seria una distraccidn para los demas ninos y nifias. Las actividades creativas de
FUNILUZ también crean distracciones y FUNILUZ se plantea la pregunta: "Cuando se crea el
caos a través del juego, ;como restauramos el orden y nos mantenemos organizados?". El
equipo de FUNILUZ cree que si consiguen superarlo, el juego también podra utilizarse mas en
la escuela.



Acerca de MdJsicas de la Tierra

Musicas de la Tierra es una escuela de musica itinerante sin animo de lucro de Colombia que
utiliza la musica caucana como herramienta formativa y educativa para ensefiar instrumentos y
estilos tradicionales en comunidades rurales e indigenas. Mdusicas de la Tierra inspira a los
ninos y nifias a través de una educacién musical ludica que amplia sus horizontes y les capacita
para afrontar los retos de la vida con creatividad y fuertes raices culturales.

Un vistazo a cdmo Musicas de la Tierra trabaja con el juego

Musicas de la Tierra cree que todas sus actividades se relacionan bien con el contexto y las
necesidades de cada nifo o nifa. Al realizar actividades con los nifos y nifas, utilizando la
musica, el ritmo o el teatro, el personal de Musicas de la Tierra pide sugerencias e ideas a los
niNos y ninas y juntos crean algo. En el juego Tingo, tingo, tango, por ejemplo, con una botella
de agua, el maestro empieza a cantar "tingo, tingo, tingo" y con el "tango" la botella cae sobre
un nino o nina que es elegido para responder a una pregunta o interpretar un fragmento
musical . El personal explica cdmo ensefian a los nifios y nifias: "Si cometen errores, como
saltarse una nota o desafinar, es valido y no se censura, ya que estamos aprendiendo mientras
nos divertimos". Este tipo de juegos ofrecen a la organizacion un espacio en el que medir como
los ninos y ninas van aprendiendo los distintos conceptos y partituras musicales.

Nada mas llegar los nifios y ninas, Musicas de la Tierra les ayuda a prepararse de forma ludica
y divertida: estirando cuellos y hombros y expresandose con el cuerpo, saltando e
incorporando movimientos de danza. Sin saberlo, los nifios y nifias estan incorporando
elementos de la musica y manejando el espacio, el ritmo y la cadencia. También estan los
beneficios emocionales: Nos damos cuenta de que los nifios y niflas han ganado confianza en si
mismos, liderazgo, habilidades sociales y expresividad; nifios y nifias que al principio del
proyecto llegaban timidos o tristes, ahora se ven felices".

Musicas de la Tierra también ha desarrollado juegos de mesa y ajedrez, utilizando materiales
reciclados como tapones de botellas de plastico. Los nifos y nifias se llevan estos juegos de
mesa a casa, concientizandose asi sobre la proteccidn del medio ambiente en la escuela, en
casa y en la comunidad y fomentando el reciclaje. La proteccion del medio ambiente ha sido un
tema importante en el repertorio musical.

Las comunidades y las entidades educativas han observado como se divierten los nifios y nifas
y las metodologias basadas en el juego. Al participar en las actividades, la comunidad las ha
valorado positivamente. Musicas de la Tierra explicé su vision del éxito: "iSi la metodologia no
se hubiera basado en el juego, no habriamos conseguido los resultados que tenemos!".



Una nina de 11 anos mejoro sus capacidades cognitivas tocando
instrumentos y cantando

Fuente: Mdsicas de la Tierra se enterd inicialmente del cambio que se habia producido en
Bresly cuando su madre se puso en contacto con ellos para hablarles de las mejoras que habia
observado. Musicas de la Tierra también se puso en contacto con la maestra de Bresly, con la
madre una vez mas y con la propia Bresly para saber mas.

Resultado:

Bresly es una nina de 11 anos (cursa 6° grado) que vive en La Rejoya, pero su familia fue
desplazada por la violencia desde otro municipio del departamento del Cauca. Cuando Bresly
empezo a participar en las actividades de Musicas de la Tierra, en febrero de 2023, fue
presentada como una nifia con dificultades cognitivas -tenia dificultades con la oxigenacién
cerebral, lo que afectaba su memoria y su capacidad para relacionar conceptos, comprender y
retener informacién-. En noviembre de 2023, después de participar en el programa Caminos,
Flautas y Juegos de Musicas de la Tierra, y especialmente después de aprender a tocar la
flauta, Bresly mejoréd mucho su memoria y sus procesos de aprendizaje. Hoy esta siempre
dispuesta a hacer cosas y es capaz de dirigir a otras nifias en actuaciones.

Resultados/efectos relacionados:

La maestra de la escuela de Bresly anadié que Bresly se habia convertido en una lider en la
escuela, utilizando actividades de expresion corporal, musica y danza. También menciond el
impacto de Musicas de la Tierra en sus propias practicas docentes. Ante el reto del abandono
escolar de 45 alumnos, comentd: "Exigimos resultados académicos, pero nos falta empatia y
no ensefamos resiliencia. Nos hemos dado cuenta de que todos los nifios y nifias quierenir y
estar con ustedes. Hemos visto que todos los nifos y nifas tocan instrumentos y hacen cosas
muy complejas con flautas, jy aun asi vuelven con ustedes! ; Por qué no podemos cambiar
nuestra forma de trabajar en la escuela y ayudarles a enamorarse de las matematicas y otras
asignaturas para que quieran volver a la escuela?". La maestra expreso la importancia de
ayudar a mejorar la autoestima de los nifos y ninas de la edad de Bresly para reducir las tasas
de abandono escolar.

Las familias de cada uno de los ninos y ninas reconocen ahora a "los artistas de la familia". La
comunidad también ha empezado a responsabilizarse de lo que ocurre con los nifios y nifias
que participan en el proyecto Caminos, Flautas y Juegos dirigido por Musicas de la Tierra. Por
ejemplo, la Junta de Accién Comunal (gobierno local), estd ahora muy interesada en construir
una escuela de musica, y esta trabajando estrechamente con Mdsicas de la Tierra para
presentar una propuesta a los ministerios competentes del gobierno en Bogotd para acceder a
recursos.

Musicas de la Tierra explicé como han cambiado ellos también: "Al principio, jno teniamos ni
idea del impacto en la comunidad! Para nosotros era sélo un proyecto, pero al llegar a estos



resultados de forma accidental, queremos utilizar esto para la incidencia politica". Ademas de
reunirse con los ministerios, planean reunirse con legisladores para explicarles la
transformacion.

Ademas, viendo cdmo Bresley y otros nifios y ninas quieren venir a las clases y confian en
ellos, inspird a Musicas de la Tierra a aclarar que si hay que disciplinar a un participante, hay
que corregir el comportamiento y no a la persona, como suelen hacer los métodos
"tradicionales" reprendiendo con palabras hirientes.

Importancia del resultado segun Musicas de la Tierra

Cuando Bresly nacid, tenia hipoxia (falta de oxigeno en el cerebro) y el pediatra dijo que
tendria dificultades de aprendizaje. Habia dias en que Bresly sabia el abecedario y dias en que
no. Su madre sentia pena porque Bresly olvidaba incluso su propio nombre. Cuando le pedian
que fuera a casa del vecino por un martillo, por ejemplo, olvidaba por qué habia ido alli.
Cuando Bresly se incorpord al proyecto en 2022, Mdusicas de la Tierra la veia excesivamente
timida e insegura, con una mirada triste y temerosa. Ver el cambio en Bresley es un ejemplo de
como la musica ayudd a una nifia a mejorar sus problemas cognitivos, mejorar sus procesos de
aprendizaje y asumir el liderazgo. Del mismo modo, otros nifios y nifas con diversas
dificultades de lenguaje, autoestima y relaciones sociales han encontrado en la dinamica del
proyecto un escenario para desarrollar la confianza en si mismos.

La contribucién de Musicas de la Tierra al cambio

En febrero de 2023, Bresly empezd a participar en el programa Caminos, Flautas y Juegos de
Musicas de la Tierra. Disfrutd mucho con las actividades musicales y demostrd que tenia buen
ritmo, moviendo el cuerpo al compas de la musica. También le gustaba cantar y tocar la flauta,
iy se convirtié en una solista competente! Los ejercicios de respiracion también la ayudaron.

Musicas de la Tierra también trabaja de forma diferente la disciplina. Demuestran que no estan
en contra del nifio o nifa; en lugar de eso, llaman la atencion sobre un comportamiento
especifico en un momento concreto utilizando un tono tranquilo diciendo algo como: "Por favor,
guédate hasta que te hayamos dado instrucciones". Se lo dicen con carifio, en lugar de juzgar y
castigar al nifio o nina.

Dado el gran nuimero de nifios en sus talleres (58 nifios y nifias), Musicas de la Tierra creé un
conjunto de normas claras: nada de agresiones fisicas, nada de agresiones verbales, nada de
acoso, nos cuidamos unos a otros y todos somos amigos. Los nifios y ninas mayores, de 11 o
12 afios, cuidaban de los de 6-7, creando un ambiente de confianza. Bresley sintié que tenia un
espacio seguro para expresarse y divertirse, a pesar de sus propias dificultades.

El importante papel del juego en este cambio

La flauta es un objeto sencillo, pero para Bresly es una forma de expresarse, que utiliza todo
un proceso mental complejo. Por ejemplo, Bresly dirigid a todo el grupo en una actuacion, y lo
hizo con éxito mientras los demas nifos y nifias también se divertian.



Musicas de la Tierra considera que los ninos y nifias son extremadamente inteligentes v,
aungue cuidan la letra de los temas musicales que se van a componer, trabajan con lo que los
ninos quieren cantar y tocar. Las familias de los nifios y nifias con los que trabaja Mdsicas de la
Tierra escuchan musica popular cuyos textos contienen antivalores, mientras que la
organizacion hace hincapié en temas ecoldgicos, infantiles o folcldricos. Los nifos y nifias
participantes proponen o sugieren elementos para organizar el ritmo de una cancién, de modo
que pueden ensamblar cualquier género musical -ya sea chirimia o reggaetdn- y al mismo
tiempo preservar su integridad. Cada vez que los nifios y niflas actian ante muchas personas,
ganan en autoestima y se convierten en lideres de la transformacion de su comunidad.

Otros factores que influyeron en el cambio
El apoyo de los maestros y de las madres y padres contribuyd a lograr los cambios observados
en Bresly.



Acerca de Org. Sololateca

Org. Sololateca disefia y facilita talleres con nifios, nifas, adolescentes y jévenes de Guatemala
sobre temas de autoestima, equidad de género, derechos de las mujeres indigenas y
prevencion del matrimonio precoz y forzado y de la violencia contra las mujeres.

Un vistazo a cdmo Org. Sololateca trabaja con el juego

Desde el momento en que Org. Sololateca empezé a trabajar con el juego, los nifios y nifas se
sintieron en confianza y vieron al personal de la organizacion como amigos y no como
maestros. Org. Sololateca se habia enfocado anteriormente en la teoria, pero a través del
juego, los nifos y nifas aportaron ideas y desarrollaron habilidades a otro nivel. Por ejemplo,
los ninos y nifias empezaron a disenar y crear juguetes, jalgo de lo que el personal no se habia
percatado antes! Mientras que en la mayoria de las comunidades de la zona los nifos y nifias
no tienen opiniones que ofrecer, los juegos de Org. Sololateca los motivan a involucrarse y
desarrollar su liderazgo.

Para cada uno de los nueve talleres que facilitaron, Org. Sololateca intentd identificar los
juegos que se utilizarian. Por ejemplo, en el taller llamado "Aprendiendo a rescatar mi propia
cultura", utilizaron juegos indigenas, y en las sesiones de autocuidado, jlos nifios y nifias
compartieron consejos de higiene a través del juego! Org. Sololateca cred espacios de lectura
y momentos para contar cuentos en los que los nifos y nifas abrazaban a un personaje de la
historia mediante el juego. Ademas, durante el recreo, los nifios y ninas realizaron una
actividad en la que se les motivaba a sofiar con lo que querian ser de mayores, eligiendo
objetos y gestos para representarlo.

Org. Sololateca esta comprometida con seguir ensefiando a través del juego: "Aprendemos
haciendo cosas y nos sentimos completamente satisfechos: japrendiendo y desaprendiendo!".

Los padres mostraron su apoyo a los ninos y ninas participando en un
festival

Fuente: Org. Sololateca habld con los nifios y nifas sobre el resultado elegido, jpero no se
detuvieron ahi! Examinaron todos los resultados. En equipo, se dividieron el trabajo,
investigando y entrevistando a los participantes para conocerlos mejor. Después celebraron
una reunion entre ellos y compartieron los resultados. Org. Sololateca reflexiond sobre la
experiencia: "Esto fue significativo para nosotros. Nos contaron cosas que inicialmente no
imagindbamos ni nos habiamos planteado. Entrevistamos a cinco personas en cada una de las
comunidades: habia nifias, madres y padres. Obtuvimos una nueva y mejor comprension de lo
que habia ocurrido".



Resultados: En el festival de fin de afio que Org. Sololateca celebré el 4 de noviembre de
2023, los padres participaron en el festival de fin de ano, mostrando su apoyo a los nifios y
ninas en sus actividades en Org. Sololateca. En el momento de recibir los diplomas, los
padres estaban muy orgullosos y se tomaron fotos con los ninos y ninas y ellos se sintieron
apoyados.

Mientras que los padres de los participantes mas jévenes vinieron, los padres de sdlo uno de
los 32 adolescentes vinieron al festival. Estos adolescentes explicaron que no trajeron a sus
padres, porque pensaron que los demads no tendrian a sus padres con ellos. El maestro y el
director de la escuela consideraron, sin embargo, que era importante que los adolescentes
participaran en el gran evento, mostrando sus talentos. El grupo de adolescentes participd con
diferentes comunidades por primera vez y estuvieron muy agradecidos de compartir sus
talentos, teniendo un impacto en los participantes, maestros y padres.

Importancia del resultado segun Org. Sololateca

En general, los padres no querian que sus hijos participaran en las actividades extracurriculares
de Org. Sololateca. Esta fue la primera vez que los nifios y nifias fueron acompanados a un
evento por sus padres, hermanos, primos y amigos. Incluso en las actividades escolares los
padres no asisten, porque viven el dia a dia y asistir a un evento significa perder el salario de
ese dia.

En este caso, cuando los padres vieron que los nifos y nifias recibian apoyo con alimentos y
materiales, los padres y las autoridades reconocieron el trabajo de la organizacién como
legitimo. Las comunidades sintieron que no estaban solas.

Los beneficiarios viven en la zona roja de un conflicto debido a una disputa territorial entre el
municipio de Nahuala y Santa Catarina Ixtahuacan. Esto restringe la libertad de movimiento, la
libertad de reunidn y la libertad de expresion, por lo que los ninos y ninas viven en la
incertidumbre y el peligro, y a veces se ven obligados a huir.

Contribucion de Org. Sololateca al cambio de comportamiento

Org. Sololateca organizo el festival de fin de afio que se celebrd el 4 de noviembre para los
ninos y ninas, pero antes del festival, los nifios y ninas pidieron a los maestros que sus padres
los acompanaran a recibir los diplomas en el festival (en 5 de las 6 comunidades donde trabaja
Org. Sololateca).

Org. Sololateca proporciond tutoria y apoyo, y esto es visto como favorable por los padres, que
han visto mejorar los resultados académicos de los nifios y nifas y se han sentido comodos
dejando a sus hijos en las actividades proporcionadas por Org. Solocateca. Algunos nifos y
nifas recordaban a sus padres sus propios logros cuando intentaban convencerles de que les
acompanaran al festival.



Saber que la actividad se retransmitiria en un canal de television local (mostrando
reconocimiento en la sociedad) y a través de la plataforma Facebook fue un fuerte incentivo.
Org. Sololateca también habia dicho a los nifios y niflas que una persona de GFC estaria
presente para entregar los diplomas. Segun los nifios y nifias, el invitado especial de fuera fue
un factor que convencid y entusiasmo a los padres para acudir al festival.

El importante papel del juego en este cambio

Org. Sololateca cree que los juegos hicieron la diferencia para fortalecer la confianza, las
relaciones y el liderazgo de los nifos y ninas, quienes perdieron el miedo a que les dijeran que
se equivocaban. Una nina explico la conexidon entre el juego y el apoyo de sus padres: "Mi
madre me acompafo al Festival porque quiere participar en la capacitacion; dice que nunca
pudo jugar en su infancia. Le he contado que jugamos mucho en los talleres y siempre me
pregunta sobre lo que aprendo en los talleres."

La confianza de los nifios y nifias se notaba en la relacién con sus padres: En una de las
comunidades, Pasaquin, tres ninas explicaron que, desde el momento en que empezaron a
participar en las actividades de Org. Sololateca, platican con sus padres, que quieren saber el
valor de las actividades. Entonces, la maestra ayudod a explicar a los padres que, después del
taller, entregarian a cada nifio y nifia un diploma de reconocimiento por haber completado todo
el programa y que, si dejaba de asistir, no obtendria el diploma.

Otra chica consiguid convencer a sus padres, tras decirles primero: "Piensan que no soy una
chica util y que no sé nada. Mi amiga es muy inteligente y quieren que sea como mi amiga
inteligente". Cuando llegd la hora del festival, la misma nifia consiguié convencer a su padre
para que viniera diciéndole: "Tienes que venir porgque soy inteligente y voy a conseguir un
diploma y se va a trasmitir por televisidon". Otra nina describid su compromiso: "Hice un trato
con mi padre y le prometi que conseguiria mis diplomas si venia".

Todos los beneficiarios de todos los grupos de Org. Sololateca crearon una presentacidn y
participaron en el evento, con bailes y juegos modernos y ancestrales. A pesar de que los nifos
y niflas viven en estas circunstancias y con recursos economicos limitados, jlos nifios y nifias
idearon disfraces (utilizando ropa reciclada) para sus presentaciones!

Otras preocupaciones

Una de las madres decia: "Aprendemos, las nifias estan aprendiendo, pero cuando llegamos a
casa no es lo mismo, no podemos hacer lo mismo que en el taller. Es facil olvidar lo que
estamos aprendiendo en nuestros propios contextos. Desafortunadamente tenemos otra
realidad y otro tipo de aprendizaje".



Ruleli Corporacion Social y Cultural (Ruleli)

Acerca de Ruleli

Ruleli trabaja en zonas desfavorecidas de Colombia con programas de teatro, danza y artes
creativas, ademas de ayudar con los deberes y el desarrollo de habilidades para nifos y nifias
de todas las capacidades.

Un vistazo a cdmo trabaja Ruleli con el juego

Ruleli utiliza el aprendizaje a través del juego como estrategia para mejorar la educacion,
hacerla pertinente y superar barreras en situaciones de vulnerabilidad. Los ninos y ninas traen
consigo sus dificultades y Ruleli apoya sus necesidades especificas. A través del juego, Ruleli
refuerza las habilidades matematicas de los nifos y nifias y les ensena a leer. En musica,
utilizan instrumentos tradicionales como maracas y tambores; en danza, diferentes
movimientos y ritmos. Ruleli utiliza titeres que los propios nifos y nifias han fabricado con
materiales que encuentran en casa. A través de los titeres, pueden trabajar con los nifios y
ninas historias y temas diversos. Ruleli también utiliza aros de hula, cuerdas y juegos
tradicionales. Los juegos tradicionales son transmitidos por los miembros de la familia y
ayudan a los maestros a ensenar el trabajo en equipo. Ruleli descubrié cdmo el juego es
fundamental y va de la mano del arte como herramienta de apoyo al desarrollo fisico y
cognitivo de los nifios y nifias, para todos los aspectos de la vida.

Un chico de 17 afos resolvio conflictos utilizando las técnicas aprendidas
en Ruleli, lo que contribuyd a mejorar las relaciones familiares.

Fuente: Ruleli trabajo en equipo para saber mas sobre este resultado. Se reunieron con
Camilo, los padres de Camilo y sus maestros.

Resultado:

Camilo, un chico de 17 afios del Barrio Olaya, comenzé a participar con Ruleli en 2019. Sin
embargo, tuvo muchos conflictos con su familia porque no veian los beneficios de su
participacion en el programa de Ruleli. A fines de 2021, desaprobando su participacién en
Ruleli, lo retiraron del programa. Camilo hablé entonces con sus padres, utilizando dinamicas
ludicas y poniendo en practica las habilidades de resolucidn no violenta de conflictos que
habia aprendido de Ruleli. Camilo hablé con sus padres de lo que habia aprendido en Ruleliy
de lo importante que era seguir estas ensefanzas en el seno de la familia. Camilo volvid a
Ruleli en 2022. Ahora, cuando sus padres se enfrentan a un problema, acuden a Ruleli. Han
anunciado que las ensefanzas que Ruleli enseno a Camilo, la importancia de hablar, dialogar,
no prohibir, les han ayudado a mejorar sus relaciones familiares.



Al escuchar a la familia y al maestro, ellos afirmaron que Camilo se ha convertido en una
persona responsable y reconocieron los esfuerzos de Ruleli. Camilo puso en practica lo
aprendido en Ruleli en su propia familia e incluso hizo saber a sus padres que aprendid las
estrategias en Ruleli. Los padres de Camilo expresan ahora una confianza absoluta en
contraste con las dudas que mostraban antes, cuando no estaban convencidos del apoyo de
Ruleli a Camilo.

Resultados/efectos relacionados:

El propio Camilo descubrié que las mismas estrategias que utilizaba para resolver conflictos
también funcionaban en su vida académica y en la relacidn con su novia. Uno de sus maestros
confirmé que Camilo utilizaba en el colegio y con sus amigos muchos de los juegos que habia
aprendido en las clases de teatro. Ruleli describié ademas su transformacion: "Era un nifio que
no sabia actuar ni mostrar emociones, jpero ahora tiene la mejor personalidad! Puede vivir a
través del teatro".

Los maestros destacaron el compromiso de Camilo con todo lo que se propone hacer. Hace
presentaciones con confianza, organiza la logistica y las reuniones y termina las tareas sin
esfuerzo. En la ceremonia de graduacién de Camilo, le concedieron el premio al mejor alumno,
lo que llend de orgullo a sus padres.

Al principio, Camilo le dijo a Ruleli que queria ser maestro, pero como era un nifio
desfavorecido, pensaba que no podia aspirar a tanto. Mas tarde les dijo que queria estudiar
administracion de empresas, pues creia que se le daban bien las matematicas. Habia
encontrado formas creativas de resolver las cosas en el ambito académico.

En Ruleli, Camilo se ha convertido en alguien especial para los ninos y nifas discapacitados.
Ayuda a los nifos y ninas a volver a casa o les ayuda con el transporte.

Importancia del resultado segun Ruleli
Las dindmicas ludicas ensefiadas por Ruleli a Camilo le dieron la capacidad de aplicarlas en la
practica dentro de una situacidn totalmente diferente y en todas las relaciones.

En el Caribe colombiano, el machismo genera violencia, divisiones e incluso suicidios entre
ninos, nifas, adolescentes y jovenes diversos, ya que la no aceptacidn y el acoso les llevan a
tomar decisiones equivocadas. Los demas nifios y niflas que participan en Ruleli, incluidos los
ninos y nifas discapacitados, tienen ahora un modelo de conducta mayor que ellos al que
pueden admirar.

Contribucién de Ruleli al cambio de comportamiento

Desde 2019, Ruleli ha ensenado a Camilo habilidades para resolver conflictos a través de
dinamicas ludicas de teatro y musica. Ruleli también se tomé el tiempo para conversar y
compartir con su familia sobre los beneficios que le ha traido a Camilo participar en el
programa.



El propio Camilo atribuyd el cambio al ambiente familiar que vivié en Ruleli, un lugar en el que
podia confiar y donde se valoraba la amistad.

Ruleli lleva hablando con Camilo desde principios de 2023, animandole a que siga ampliando
sus estudios.

El importante papel del juego en este cambio

El juego a través de la musica y el teatro dio a Camilo herramientas para expresarse
libremente ante sus padres y otras personas de su entorno. Un juego que Ruleli utilizaba para
ensefiar a los nifios y nifias a resolver conflictos se llama "el rincon de las emociones" (tristeza,
alegria, amor, entusiasmo). Ruleli proponia este juego en todas las clases. Sabiendo que
Camilo no tenia espacio para expresar emociones en casa y que le resultaba dificil, el personal
se sentd con él y adapto el juego ligeramente para éL.

Segun Ruleli, otro juego, "Cambio de personajes”, le ayudd a mejorar su estado de animo. EL
personal expresd: "Hoy nos saluda con un abrazo o un beso. Esto no era facil para él".

La musica también influyé en Camilo, porque le encanta. A través de la musica, podia conectar
y expresar emociones muy bien.



Coree do Amanha

Acerca de Cores do Amanha

Cores do Amanha trabaja en Recife, Brasil, con actividades extraescolares y de fin de semana
para ninos, nifas y jovenes enfocandose en el deporte, las artes, la danza, la artesania y mucho
mas.

Un vistazo a cdmo funciona Cores do Amanha con el juego

Cores do Amanha empezd a trabajar con artistas grafiteros. Dada su ubicacidon cerca de un
complejo penitenciario, el graffiti dio a Cores do Amanha la oportunidad de hablar con los
jévenes sobre temas complejos, por ejemplo sobre el consumo de drogas. Cores do Amanha
explico: "Al principio no teniamos un plan pedagdgico, pero sabiamos que lo que haciamos con
ellos era algo mas que arte". Cores do Amanha se conectd entonces con otros artistas,
maestros de educacidn fisica y hoy tiene muchos tipos diferentes de talleres y actividades que
utilizan el juego, juegos estructurados y el arte como herramientas educativas para apoyar y
dialogar con nifios, nifias y jovenes. Tanto los nifos y nifnas como los adultos se divierten
interactuando, comprometiéndose y dejando fluir sus emociones mientras socializan y dejan ir
cosas. El juego les ayuda a comunicar sus emociones, personal y profesionalmente. Con el
juego, los nifios y ninas pueden hablar de palabras como "prisién". En Cores do Amanha, "no
se baila por bailar ni se canta por cantar. Siempre queremos conseguir algo mas".

Una nina de 10 anos conecta positivamente con su cultura e identidad a
través de la danza

Fuente: Cores do Amanha hablé con la madre, el padre, la hermana y el cufiado de Cecilia.
Cores do Amanha quiso anadir que han apreciado la oportunidad de enfocarse en una alumna.
Hablar con la familia les dio una buena oportunidad de conectar con ellos, a pesar de que
habia habido una historia de violencia en la familia.

Resultados: En 2022, Cecilia, de 10 anos, de la comunidad de Sancho, que habia sufrido
violencia en el hogar, empezo a participar en el Taller Infantil de Danzas Populares. También
empezo a cuidarse mejor, a hacerse trenzas, a saludar a la gente y a ocupar varios espacios
en Cores do Amanha. Ahora quiere hacer todo de la mejor manera posible, y esta actuando
en otros espacios con el Grupo de Danzas Populares. Ahora llega a Cores y da los buenos
dias a todo el mundo, dando abrazos.

Todos los miembros de la familia confirmaron que Cecilia se encontrd a si misma en la cultura.
Empezd a apreciar su cultura, su ascendencia y su color negro, y empezo a cuidarse, a abrazar
su pelo afro y a hacerse trenzas de colores. La familia también confirmd que su
empoderamiento llegd a través de las artes y el juego.



Resultados/efectos relacionados:

Cecilia no deja que otras personas la acosen, la lastimen o la humillen aunque esto haya
formado parte de su infancia. Ahora, otras nifias la admiran y las ayuda a sentirse como ella.
Otras ninas dicen: ";Yo quiero ser como Cecilia!".

Importancia del resultado segun Cores do Amanha
Cecilia no hablaba debido a la violencia que habia presenciado en su casa. Era muy timida y
tenia mucho miedo de todo. Ahora es una influencia positiva para otras chicas.

Contribucién de Cores do Amanha al cambio de comportamiento

Cecilia empezé a venir con su madre en 2021, pero su transformaciéon comenzé con la
invitacion al taller de Danza Popular organizado por Cores do Amanha. Cecilia confié en el
equipo de Cores do Amanha compartiendo sus dificultades a través de la danza sin tener que
expresarlo con palabras. Junto con la ayuda de un psicélogo, el baile la ayudd a abrirse.
Cuando la madre cambid después de recibir apoyo en Cores do Amanha, la nifia también sintio
que podia hablar.

En el taller de Danzas Populares, los ninos y ninas aprendieron sobre las danzas y bailes
tradicionales brasilefios de la regién de Recife - sobre las diferencias y caracteristicas
especiales de cada danza, incluyendo Frevo, Coco de Roda, Danca do Caboclinho, y dos tipos
de danza tradicional Maracatu. Cores do Amanha explica por qué se cred la danza (su
propdsito y sus raices religiosas), de donde procede, los movimientos, los instrumentos que
intervienen, los atuendos especiales y los accesorios, quién baila la danza y quién asume los
distintos papeles. La maestra de danza, Vanessa, interpreta con confianza papeles clave en las
danzas y también ayuda a los ninos y nifias a confeccionar sus propios trajes. Cores do
Amanha utiliza las danzas para dialogar con los nifios y nifas sobre su cultura y ancestros, y
sobre lo que ven en sus propias familias y cémo forma parte de lo que son. Creen que aprender
las danzas y comprender su significado y su historia ayuda a los nihos y nifas a sentir que
pertenecen a algun lugar y a valorar su propia cultura.

Cores do Amanha también utiliza las danzas y otros elementos artisticos para dialogar sobre
los roles de género, la identidad, la violencia, el autocuidado y la sexualidad. Por ejemplo, uno
de los principales elementos del Maracatu es el Caboclo de Lanca, que es un papel masculino,
pero hoy en dia hay varias organizaciones, entre ellas Cores do Amanha, que estan
cuestionando esa tradicion y estan trayendo a mujeres para que actuen como Caboclo de
Lanca. Esta es una forma mas en que Cores do Amanha aborda la cuestién del género con los
ninos y ninas.

Otra influencia en la transformacidn de Cecilia es que empez0 a jugar al ajedrez en Cores do
Amanha.



El importante papel del juego en este cambio

Fue bailar en el taller de Danza Popular lo que hizo que todo cambiara en la vida de Cecilia.
Cores do Amanha ensefa danza mostrando primero un video, pero los distintos elementos y
caracteristicas de la danza se ensefan jugando, por ejemplo, utilizando tarjetas de memoria:
emparejando danzas tradicionales con sus instrumentos. También utilizan dibujos, canciones y

movimientos corporales.

Jugar y divertirse con los nifios y nifias ayudd a Cores do Amanha a conocer las necesidades
especificas de los niflos y nifias, dandoles ideas para futuras actividades.



NEDUC

Acerca de NEDUC

Situada en el norte de Brasil, NEDUC imparte tutorias a nifios y nifas en programas
extraescolares, enfocandose en el uso de juegos y artes.

Un vistazo a cdmo trabaja NEDUC con el juego

Al principio, el juego no era una parte importante del trabajo de NEDUC. Se centraban en el
aprendizaje académico, ayudando a los nifios y niflas con los deberes y utilizando actividades
escritas. Solo al final incorporaban un par de juegos. Con la propuesta de GFC, NEDUC
empezd a considerar incluir algo mas divertido, colorido y dinamico. NEDUC expresé: "En
realidad, eso tenia sentido para nosotros porque nos faltaban esos momentos de mayor
conexidn con los ninos y nifias. A través de un enfoque mas ludico, podiamos abordar la
jerarquia en la interaccidon en el aula." Aunque los maestros sabian de antemano que las
nuevas actividades eran buenas, veian que estaban estancados y que los nifios y nifas,
incluidos los autistas, necesitaban mas apoyo.

La incorporacidn del juego hizo al equipo de NEDUC mas fuerte, mas creativo, mas seguro de si
mismo y un poco mas jdesordenado! El personal recordaba juegos divertidos a los que solian
jugar de ninos y nifias e investigaban juntos. NEDUC empezd a hacer juegos con materiales
reciclados e incluyd la narracién de cuentos y la dramatizacién de roles. Después de las
actividades académicas, hacian participar a los niflos y nifias en dramatizaciones, bailes, saltos
y juegos que los propios nifios y niflas proponian y para los que creaban reglas. La
incorporacion del juego hizo que los maestros sean proactivos y creativos. Hizo que el trabajo
y los espacios de NEDUC estuvieran mas abiertos a los que antes no venian, jayudando a los
padres y a otros nifos y nifas a venir!

Un nino de 6 anos, que solia ser hiperactivo, escuchd a sus companeros y
pudo participar en las actividades.

Fuente: NEDUC pudo ponerse en contacto con una nifiera (una mujer que cuida del nifio).

Resultado: Luis Felipe, de 6 afios, residente en la comunidad de Coroadinho, no conseguia
concentrarse en ninguna de las actividades propuestas por NEDUC. En septiembre de 2023
Luis empezo a concentrarse mas en las actividades y a respetar a sus amigos, dejandoles
hablar sin interrumpirles. Ahora participa en muchas actividades, escucha a sus compaineros
y puede concentrarse para participar en los juegos.

Luis Felipe no vive con su madre ni con su padre. Vive con su hermana y una "tia"/nifiera de 21
afos que no esta emparentada con ellos por sangre. La nifiera presta mas atencion a la



hermana menor y no puede ayudar a los nifios y nifias en sus actividades escolares. Luis Felipe
es un nifo activo y expresivo al que le gusta hablar y compartir sus historias. Al no recibir la
atencién que deseaba en casa, el teléfono celular se convirtiod en su apoyo ;18 de las 24 horas
del dia! El nifio sélo tenia oportunidades de jugar en la escuela y en NEDUC. La nifiera ha
intentado limitar el uso del celular por parte de Luis Felipe, pero no lo ha conseguido y
argumenta que, sin él, el nifo estaria en la calle. La nifiera confirmé un cambio en Luis Felipe:
estaba mas sociable y comprometido. Sentia que se habia vuelto mas comunicativo,
respondiendo con frases largas y compartiendo sus propias experiencias como no lo habia
hecho antes. Ahora Luis Felipe llega a casa mas cansado y se lo piensa dos veces antes de
coger el celular.

Resultados/efectos relacionados:
A Luis Felipe le encanta leer y gand un premio de lectura en la escuela.

Importancia del resultado segun NEDUC

Luis Felipe solia venir a NEDUC con ojeras, ya que habia estado hablando por el celular hasta
altas horas de la noche. El celular se lo habia regalado su madre para que se mantuvieran en
contacto después de que ella se mudara. Luis era un nifio hiperactivo que no lograba
relacionarse con la gente debido al uso que hacia de las pantallas. Le costaba terminar
cualquier tarea y saltaba de una asignatura a otra, esforzandose por mantener la
concentracion. Mezclaba la letra cursiva con la de imprenta y escribia palabras incompletas.

Al dar una oportunidad al nino, NEDUC pudo aprender como equipo una realidad totalmente
nueva de como puede producirse el cambio.

Contribucién de NEDUC al cambio de comportamiento

NEDUC empezé a trabajar con Luis Felipe en agosto de 2023. Utilizando técnicas de
psicopedagogia y concentracion, NEDUC ayudd a Luis Felipe y a otros nifios y ninas a reforzar
su concentracion mediante circulos de cuentacuentos. Esto ayudd a Luis Felipe a escuchary
respetar el turno para hablar de sus compaieros, y a escuchar atentamente las instrucciones.
Otra actividad lo involucrd en la fotografias. NEDUC explica: "El juego en su caso tenia que ser
mas atractivo que un dispositivo electrénico y eso no era facil, porque los dispositivos tienen
musica y colores. Tuvimos que abrir nuestras puertas para estar mas conectados". NEDUC
tenia un itinerario de juego con Luis Felipe. "Habia una manera de tratar con él y trabajar a
través del juego". Se comunicaban a través de un abrazo. Si el nifio se metia debajo de la
mesa, el personal de NEDUC se metia con él, hacian actividades con él y le respondian
jugando.

El importante papel del juego en este cambio

La narracion de cuentos hizo que Luis Felipe se entusiasmara y se implicara en los distintos
personajes que los nifios y ninas habian creado. jLos circulos de cuentacuentos también le
dieron la oportunidad de ser escuchado! "Cuando jugamos a este juego", explico el personal de
NEDUC, "una persona cuenta parte de la historia y la siguiente continda". Luis Felipe fue uno



de los nifos que mas se implico en la actividad. El personal de NEDUC también incorporé otros
conocimientos a estas actividades: sobre las comunidades indigenas y sobre su ciudad, lo que
le vino muy bien a Luis Felipe, que estaba interesado en aprender mas sobre el contexto.
NEDUC también hizo un titere de una serpiente, jpasandose en el interés del nino por el mito
de la serpiente! El personal de NEDUC considerd que la estructura de los cuentos, que tienen
un principio, un desarrollo y un desenlace, le ayudd a obtener grandes resultados.

Un nino de 8 anos con autismo que habia sido expulsado de otros
lugares se enfoco en juegos que le ayudaron a identificar las letras de su
nombre.

Fuente: NEDUC pudo ponerse en contacto con la abuela del nino para darle seguimiento al
resultado y darle algunos consejos y estrategias adicionales para tratar con Miguel.

Resultado: En octubre de 2023, Miguel, un nino de 8 afios con autismo que estudiaba en el
Instituto Rei Davi de la comunidad de Coroadinho, empezd a ser capaz de nombrar todas las
letras del alfabeto e identificar las letras de su nombre después de jugar a juegos que le
ayudaban a mantener la concentracion. Miguel juega y se mueve mucho, siempre tirdandose al
suelo y saltando y corriendo. No se sienta ni esta quieto. Le gusto tanto el juego que le
presentd el maestro que se lo llevd a casa.

Miguel es el resultado de un embarazo adolescente en el que la abuela se convirtid en la figura
materna. La abuela es muy carinosa pero permisiva, por lo que Miguel manda en casa. Miguel
habia tenido problemas en la escuela y habia sido expulsado de varias escuelas debido a su
comportamiento. Escupia y daba patadas. Cuando le diagnosticaron autismo, la familia sintid
alivio.

El maestro de NEDUC dice que Miguel ha cambiado completa y radicalmente. Antes repetia las
mismas palabras, pero ahora puede comunicarse y darse a entender con la gente. Pintando,
escribiendo en el suelo y dibujando en la pizarra, ha desarrollado la motricidad fina y, en
matematicas, ha evolucionado mas alla de meramente contar objetos. Antes, el nifio era como
una tormenta que pasaba por una habitacidn, pero ahora, el nifio puede organizar su propia
zona de juegos y juguetes en la escuela. En casa, sin embargo, le sigue resultando dificil
hacerlo.

Miguel ahora esta dispuesto a ir a la escuela y se estresa mucho o se molesta si llega tarde y
se disculpa.

Importancia del resultado segun NEDUC
NEDUC considerd que era muy dificil trabajar con este nino, ya que no podia estarse quieto.
Cuando empez6 a venir a NEDUC ya habia sido estigmatizado por su comportamiento. Habia



sido expulsado de otros sitios, habia mordido a un maestro y se le consideraba maleducado.
Dado que tenia ideas preconcebidas sobre los maestros y los encargados de los nifios y nifias,
es significativo que pudiera sentir confianza en NEDUC. Tras ver sus progresos, los maestros
expresaron: "Fue agradable recibir un abrazo de un nifio que mordia y era agresivo".

Contribucion de NEDUC al cambio de comportamiento

Cuando Miguel llegd a NEDUC, el personal decidié conscientemente dejar de lado los
comentarios que habian oido sobre los nifios y ninas y dar a los chicos como Miguel una
oportunidad adecuada para mejorar. Se dieron cuenta de lo bueno que esto fue para Miguel y
para el equipo.

En NEDUC, el personal no pidié a Miguel que se sentara o se quedara quieto en ningun
momento. En un circulo, sin obligarle a participar, le daban instrucciones y le explicaban con
calma la importancia de una actividad y que se beneficiaria de participar en ella. NEDUC
explicd su enfoque con el nifio: "Es como si hubiera una sefial roja que aparece en la mente de
Miguel cuando se le dice lo que tiene que hacer, asi que, en lugar de eso, le damos
sugerencias. Un dia vino sin pantalones porgque no queria ponérselos. Le dije a Miguel: jqué
pantaldn corto te haria parecer muy bien vestido o elegante? Entonces se pudo vestirse".

NEDUC presté atencidn a lo que se les daba bien a los nifios y ninas y utilizé esta informacion
en sus procesos educativos. Sabiendo que a Miguel le gustaba ser el centro de atencion,
NEDUC trabajé con él como Super Miguel - integrando un enfoque ludico con Miguel.

El importante papel del juego que apoy6 este cambio

NEDUC inventd un circuito de juego con varias tareas fisicas que completar, dejando que el
nino hiciera lo que fuera capaz de hacer y liberara su energia. El maestro daba sentido al juego
que él mismo inventaba, como si fuera un superhéroe que tenia una mision que cumplir. Por
ejemplo, empezaba debajo de una mesa y tenia el reto de llegar al final: para ello necesitaba
identificar las letras de su nombre.

El personal de NEDUC creé monstruos/personajes para ayudar a los nifios y nifas a expresar
sus sentimientos e implicar a los ninos y ninas, respetando los "monstruos" de los demas y
prestando atencion a la actividad que estaban realizando juntos.



