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Relatório de andamento
I. Informações para contato
Nome da organização:      
Nome da pessoa que está preenchendo este relatório:      
Data de envio:      
II. Uso da Subvenção
O GFC entende que as metas do programa precisam às vezes mudar para se adaptarem a novas circunstâncias. Queremos entender as novas circunstâncias nas quais os nossos parceiros trabalham e as adaptações feitas ao programa em resposta a elas.
1. As metas e as expectativas iniciais mudaram durante a implementação dessa subvenção? Em caso afirmativo, por favor explique.
     
2. Tem mudado a dotação orçamental para a subvenção GFC durante a sua execução? Em caso afirmativo, por favor explique.
     
3. Houve algum adiamento, obstáculo ou desafio à implementação da subvenção GFC? Em caso afirmativo, por favor explique.
     
4. Descreva alguns dos sucessos que foram alcançados durante a implementação desta subvenção.
     
III. Aprendizagem organizacional
O GFC procura melhorar o seu apoio aos parceiros, sugerir maneiras de ajudar esses parceiros, a aprenderem e a aumentarem a sua capacidade organizacional, além de comunicarem os resultados do seu trabalho ao nosso público. Analise a sua experiência usando a ferramenta Índice de Capacidade Organizacional (Organizational Capacity Index, OCI) e pense em resultados concretos dos seus programas ao preencher a seção abaixo.
Capacidade organizacional
1. Em qual das seguintes áreas a sua organização definiu metas para aprimoramento:
	 FORMCHECKBOX 

	Planejamento
	 FORMCHECKBOX 

	Gestão financeira

	 FORMCHECKBOX 
 
	Arrecadação de fundos
	 FORMCHECKBOX 

	Monitoramento, treinamento e avaliação

	 FORMCHECKBOX 
 
	Governança
	 FORMCHECKBOX 

	Relações externas e comunitárias

	 FORMCHECKBOX 

	Desenvolvimento de recursos humanos
	 FORMCHECKBOX 

	Tecnologia da informação


2. Descreva as medidas tomadas para melhorar essas áreas de capacidade organizacional.
     
Gastos e alavancagem
3. Houve uma alteração nas verbas da sua organização nos últimos seis meses? (Por exemplo: alterações nos valores de verbas, preços de mercado, taxas de câmbio, etc., ou na aquisição de novas fontes de recursos.)
     
4. Além de receber a subvenção do GFC, a sua organização beneficia-se de algum outro modo por meio da parceria com o GFC?
     
Resultados
5. Por favor, indique o resultado que você relatou a GFC na sua última proposta:
     
6.  Durante os últimos 6 meses, qual é a quantidade que pode ser contabilizada para este resultado?
     
VI. Outros comentários
O GFC procura continuamente melhorar os seus próprios programas, sistemas e processos. Os seus comentários e sugestões sobre qualquer aspecto do nosso trabalho são bem-vindos.
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